6"4. Powiatowy Urzad Pracy w Wieluniu

URZAD PRACY 98-300 Wieluh, ul. Ciep}ownicza 22, ﬁ (0-43) 843-47-33; fax (0-43) 843-46-20

W zwiazku z nadestanymi pytaniami dotycymi wyjasnienia tréci Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zaméwienia na przeprowadzenidolgnia ,Przedsibiorcza¢”
Powiatowy Urad Pracy w Wieluniu zamieszcza pagji odpowiedzi na n/w zapytania:

1. Czy Zamawiajcy dopuszcza nmiwos¢ dokonania zmian po podpisaniu umowy,
wzglednie po wyborze najkorzystniejszej oferty, a prpadipisaniem umowy, w zakresie
informacji zawartych w,wykazie oséb , ktére dulg wykonywa zamowienie lub dulg
uczestniczy w wykonywaniu zamowieniav wyniku, ktorej zmianie ulegnie wykaz osoéb
uczestniczcych w wykonywaniu zamowienia?

- Zamawiajcy dopuszcza miwos¢é dokonania zmian w wykazie oséb, o iledp one
posiadé kwalifikacje i umiegtnosci niezledne do wykonania Zamoéwienia. Ewentualne
zmiany mog by¢ dokonywane przed zawarciem umowy.

2. Czy Zamawiaicy dopuszcza nmiwos¢ dokonania zmian po podpisaniu umowy,
w wyniku ktérej zmianie ulegnie miejsce przeprowawia szkolenia, z zastraniem, ze
szkolenie odbywasic bedzie w tej samej miejscowoi?

- Zamawiajcy dopuszcza maiwo$¢ zmiany miejsca przeprowadzenia szkolenia, ogtizie
ono w miejscoweci, w ktérej midci sie siedziba Zamawiagego, tj. Wielui. Ewentualne

zmiany mog by¢ dokonywane przed zawarciem umowy.
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