UCHWALA Nr 105/11
ZARZADU POWIATU W WIELUNIU
z dnia 3 czerwca 2011 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji w 2011 r.
zadan zlecanych przez Powiat Wieluniski do realizacji fundacjom i organizacjom
pozarzadowym 2z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej oséb
niepelnosprawnych ze srodkow Parnstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,
Zz 2003r. Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz. 1759, oraz
z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r.
Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz.1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146, Nr 40 poz.
230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113), art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 214, poz. 1407, Nr 217, poz. 1427, Nr
228, poz. 1475, Nr 238, poz. 1578, Nr 254, poz. 1700, Nr 257, poz. 1726), art. 13
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536) w zwigzku z uchwatg Nr
VIII/60/11 Rady Powiatu w Wieluniu z dnia 27 maja 2011 r. w sprawie podziatu
$rodkéw  Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb  Niepetnosprawnych
przypadajacych na teren powiatu wieluriskiego wg algorytmu w 2011 r. na realizacje
zadan okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, Zarzad Powiatu w Wieluniu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Postanawia sie oglosi¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji
w 2011 r. zadanh zleconych przez Powiat do realizacji fundacjom i organizacjom
pozarzgdowym z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb
niepetnosprawnych ze s$Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.
2. Szczegotowe warunki konkursu okresla ogloszenie stanowiace zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Ogloszenie, o ktorym mowa w § 1 podlega opublikowaniu w Biuletynie
Informacji  Publicznej, na stronie internetowej Powiatu  Wieluniskiego
(www.powiat.wielun.pl) oraz na tablicach ogloszen w budynkach: Starostwa
Powiatowego w Wieluniu i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wieluniu.

§ 3. Termin skiadania ofert upltywa 30 czerwca 2011 roku.

§ 4. 1. Uchwala sie regulamin pracy Komisji konkursowej do spraw
zaopiniowania Zarzadowi Powiatu w Wieluniu ztozonych ofert, stanowiacy zatacznik
nr 2 do niniejszej uchwaty.

2. Sktad Komisji konkursowej zostanie okreslony odrebng uchwatg Zarzadu Powiatu
w Wieluniu, na zasadach okreslonych niniejsza uchwata.



§ 5. Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wieluniu.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Andrzej Stepien -

2. Marek Kieler -

3. Jan Kope¢ -

4. Andrzej tebek -

5. Krzysztof Sola -



ZALACZNIK Nr 1

do UCHWALY Nr 105/11
ZARZADU POWIATU W WIELUNIU
z dnia 3 czerwca 2011 r.

Zarzad Powiatu w Wieluniu

na podstawie art. 36 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (t.j. Dz. U.
z 2010 r. Nr 214, poz. 1407, z p6zn. zm.), zaprasza fundacje i organizacje
pozarzadowe do udziatu w otwartym konkursie ofert na udzielenie wsparcia
realizacji w 2011 roku zadan zlecanych z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oséb niepelnosprawnych ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

Konkurs przeprowadzany jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.
z 2010 r. Nr 234, poz. 1536).

. Rodzaje zadan objetych konkursem 2z zakresu rehabilitacji zawodowej

i spofecznej:

W ramach konkursu beda wspierane zadania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. z 2008 r. Nr 29, poz. 172), tj.:

1) prowadzenie rehabilitacji os6b niepetnosprawnych w réznych typach placéwek;

2) organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespotéw aktywnosci spotecznej dla oséb niepetnosprawnych -
aktywizujacych zawodowo i spotecznie te osoby;

3) organizowanie i prowadzenie szkolefi, kursow i warsztatow dla czionkdw rodzin
os6b niepetnosprawnych, opiekunow, kadry i wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej oséb
niepetnosprawnych, ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych
procesu integracji oséb niepelnosprawnych w najblizszym s$rodowisku
i spotecznosci lokalnej, zwiekszania ich aktywnosci Zzyciowej i zaradnosci
osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy
z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania
pomocy w procesie ich rehabilitacii;

4) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoleczno-prawnego oraz
udzielanie informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych ustug,
sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla os6b niepetnosprawnych;

5) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktére:
a)majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci

niezbednych do samodzielnego funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych,

b) rozwijajg umiejetnodci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem osob

z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepelnosprawnoscig

intelektualna,

c)usprawniajg |  wspierajg  funkcjonowanie o0s6b z  autyzmem

i z niepelnosprawnoscia intelektualng w réznych rolach spotecznych

i w roznych srodowiskach;

6) organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dzialan na rzecz wigczania oséb
niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegolnosci przez:



a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowe;j,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa
pracy, majacych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy
i utrzymania w zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych;

7} zakup, szkolenie i utrzymanie w trakcie szkolenia psow przewodnikoéw dla oséb
niewidomych oraz oséb z niepetnosprawnoscia ruchowsg;

8) organizowanie i prowadzenie szkolen dla tlumaczy jezyka migowego oraz
ttumaczy-przewodnikow;

9) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdinopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla o0s6b niepeinosprawnych
wspierajgcych ich aktywno$¢ w tych dziedzinach;

10) promowanie aktywnosci osob niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia
spotecznego i zawodowego;

11) prowadzenie  kampanii  informacyjnych na  rzecz  integracji oséb
niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminacji;

12) opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz wydawnictw
zwartych, stanowiacych zamknietg catos¢, w tym na nosnikach
elektromagnetycznych i elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

b} kierowanych do osob niepeinosprawnych - w tym publikowanych drukiem
powiekszonym, pismem Braille'a lub publikowanych w tekscie tatwym
do czytania,

zwane dalej zadaniami.

Il. Wysokos¢ srodkéow PFRON przeznaczonych na realizacje zadaii

Oferenci, ktérzy uzyskajg zlecenie realizacji zadania otrzymajg dotacje
ze $rodkow PFRON bedacych w dyspozycji Powiatu Wieluriskiego w 2011 r. na
wsparcie biezacych kosztow realizacji zadania w wysokosci nie wiekszej niz
7.000,00 =zt

taczna warto$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej: 21.000,00 zt.

lll. Zasady przyznawania dotacji

1) W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczy¢ fundacje utworzone zgodnie
z ustawg z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz.
203, z pé2n. zm.) i organizacje pozarzadowe w rozumieniu art. 2 pkt 3 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, niedziatajgce w celu osiggniecia zysku,
jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci w zakresie
rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepeinosprawnych.

2) Oferta moze dotyczyé tylko zadan realizowanych na rzecz mieszkancow
powiatu wielunskiego.

3) Oferent moze zlozy¢ tylko jedng oferte. Oferta moze obejmowaé wiecej niz
jedno zadanie.

4) Fundacje lub organizacje pozarzgdowe mogg ztozy¢ oferte wspdlng.

5) Zarzad Powiatu w Wieluniu przyzna dotacje na wsparcie realizacji ofert
wylonionych w otwartym konkursie poprzez zawarcie umoéw z wybranymi
oferentami.

6) Wysokos¢é przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie.
W takim przypadku oferent moze:



a) nie zmniejszajgc zakresu rzeczowego zadania zwiekszy¢ wktad wiasny na
jego realizacje,
b) wycofa¢ swojg oferte.

7) Niewykorzystane s$rodki dotacji podlegajg zwrotowi na rachunek
Zleceniodawcy w terminie 14 dni liczonych od dnia zakoriczenia realizacji
zadania w trakcie roku budzetowego.

8) Zarzad Powiatu w Wieluniu moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu
w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze
sie, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od
opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnosci do
czynnosci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci
podwazajgce wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowa wnioskodawcy.

9) Wykonanie zadan odbywa sie poprzez realizacje przedtozonego wraz z ofertg
harmonogramu realizacji zadania.

10) W przypadku niedotrzymania warunkéw umowy, w szczegdinosci w zakresie
wydatkowania srodkéw finansowych niezgodnie z ich przeznaczeniem,
dokonywania samowolnych lub nieuzasadnionych zmian rzeczowych
i finansowych, niegospodarne i nieoszczedne wydatkowanie kwot dotacji,
uzyskiwania dochodu z tytulu realizacji zleconych zadan, zastrzega sie
w umowie prawo do wstrzymania dalszego finansowania zadania oraz do
wystagpienia o zwrot dotychczas przekazanych $rodkéw finansowych wraz
z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegto$ci podatkowych.

11) Dotacja nie moze by¢ udzielona fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym,
ktore posiadaja wymagalne zobowigzania wobec PFRON oraz Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych i Urzedu Skarbowego.

12) Ubiegajac sie o zlecenie realizacji podmiot skiadajacy oferte zobowigzany jest
do okreslenia wysokosci wkiadu wilasnego w postaci finansowej. Wymagany
wkiad wilasny wynosi co najmniej 15 % kosztéw kwalifikowanych poniesionych
w ramach realizacji zadania.

13) Za kwalifikowane uznaje sie koszty zwigzane z realizacjg zadania, o ile;

a) sg niezbedne do realizacji zadania,

b) zostang uwzglednione w budzecie zadania i umieszczone we wniosku oraz
w umowie,

c) spetniajg wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania $rodkami
publicznymi, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow
z danych nakfadow,

d) zostaly faktycznie poniesione w okresie objetym umowa.

13) Kosztami kwalifikowanymi nie moga by¢ koszty stale oferentow.

14) Wysokos¢ kosztow osobowych administracji i obslugi zadania nie moze
przekroczy¢ 5% wnioskowanej kwoty dotaciji.

IV. Terminy i warunki realizacji zadan

1) Zadanie winno by¢ wykonane w roku 2011, przy czym poczatek realizacji
zadania opisanego w ofercie moze nastapi¢ bezposrednio po rozstrzygnieciu
konkursu przez Zarzad Powiatu w Wieluniu i podpisaniu umowy, a zakonczenie
najpézniej do dnia 15 listopada 2011 r.

2) Ostateczny termin dostarczenia sprawozdan merytorycznych i finansowych
uptywa w terminie 30 dni od daty zakonczenia realizacji zadania.

3) Przyznane $rodki finansowe zleceniobiorca jest zobowiazany wykorzystaé
w terminie 14 dni od dnia wskazanego w umowie jako termin koncowy
wykonania zadania.

4) Zadanie winno by¢ zrealizowane w taki sposéb by dziataniami wynikajgcymi
z oferty objeta byta jak najwicksza liczba oséb niepetnosprawnych, ich rodzin,



opiekunow, kadry bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji
zawodowej lub spotecznej osob niepetnosprawnych.

5) Osoby zatrudnione do realizacji zadania powinny posiada¢ kwalifikacje
i spetnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych zadan,
jezeli obowiazek ich posiadania i spetnienia wynika z przepiséw prawa.

6) W trakcie realizacji zadania, w ramach prowadzonego nadzoru
merytorycznego, zwraca sie szczegélng uwage na:

a) realizowanie zadan merytorycznych zgodne z przyjetym harmonogramem,

b} prawidtowos¢ wykorzystania $rodkéw finansowych otrzymanych na
realizacje zadania,

c) prawidiowe, rzetelne i terminowe sporzadzanie rozliczert finansowych
i sprawozdan merytorycznych,

d) prowadzenie  dokumentacji okreslonej w przepisach prawa
i w postanowieniach umowy,

e) dokonywanie zmian rzeczowych i finansowych wylacznie na podstawie
pisemnych aneksow do umow,

f) oszczedne i celowe wydatkowanie srodkow finansowych

g) efektywne i rzetelne wykonywanie zdania.

7) Dotowany podmiot, ktéry otrzyma dotacje jest zobowigzany do wyodrebnienia
w ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych na realizacje umowy.

8) W rozliczeniu finansowym nie bedg uwzgledniane dokumenty finansowe
wystawione przed datg zawarcia umowy.

9) Dotowany podmiot jest zobowiazany do udokumentowania wartosci wktadu
wiasnego.

10) Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania
reguluje stosowna umowa.

V. Termin skiadania ofert

Jeden egzemplarz oferty wraz ze wszystkimi wymaganymi zalacznikami
nalezy wysta¢ pocztg lub zlozyé osobiscie w zaklejonych i opieczetowanych
kopertach z umieszczong na odwrocie informacjg w postaci nazwy zadania,
wnioskodawcy oraz z napisem ,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadan ze
srodkéw PFRON z zakresu rehabilitacji zawodowej lub spofecznej oséb
niepetnosprawnych” w terminie do 30 czerwca 2011 r., do godz. 15.00
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wieluniu, przy ul. Slaskiej 23, 98-300
Wielun. O zachowaniu terminu decyduje data wplywu oferty do PCPR, na co nalezy
zwrocié szczegolng uwage w przypadku przestania oferty poczts.
Informacje na temat niniejszego konkursu udzielane sg w: Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Wieluniu, pod numerem tel.: 43 843 14 90 (kontakt: Danuta
Drutowska i Beata Korczewska) i Starostwie Powiatowym w Wieluniu, pod numerem
tel.: 43 843 79 45 (kontakt: Ewelina Jedrzejowska).

VI. Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert oraz termin
dokonania wyboru ofert.
1) Oferta powinna zawiera¢ w szczegélnosci:
a) szczegotowy zakres rzeczowy zadania proponowanego do realizacji,
b) termin i miejsce realizacji zadania,
c¢) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania,
d) informacje o wczesniejszej dziatalno$ci podmiotu sktadajacego oferte
w zakresie, ktorego dotyczy zadanie,
e) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
wykonanie zdania, w tym o wysokosci $rodkéw finansowych uzyskanych na
realizacje danego zadania z innych zrédet,



f) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

2) Oferty wraz z zalacznikami winny by¢ ztozone na drukach okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowegoc wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U z 2011 r.,
Nr 6, poz. 25). Oferty zlozone na innych drukach, ztoZzone po terminie lub podpisane
przez osoby nieuprawnione pozostawia sie bez rozpatrzenia.

3) Do oferty winny by¢ dofaczone nastepujgce zataczniki:

a) kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru fub
ewidencji, potwierdzajacego status prawny oferenta i umocowanie osob go
reprezentujgcych (zgodnego z aktualnym stanem faktycznym i prawnym,
niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany),

b) umowa zawartg migdzy podmiotami sktadajgcymi oferte wspéina,

c) oéwiadczenie o nieposiadaniu wymagalnych zobowigzar wobec PFRON,

4) Wymienione powyzej dokumenty dla swojej waznos$ci muszg byé na kazdej stronie
opatrzone data, pieczecia podmiotu, podpisem uprawnionych statutowo badz
upowaznionych w tym celu oséb. Dotyczy to oferty oraz dokumentéw bedacych jej
zatgcznikami. Nie spetnienie powyzszego warunku traktowane bedzie jako brak
formalny w ofercie.

5) W przypadku zlozenia kserokopii wymienionych powyzej dokumentéw, osoby
reprezentujace podmiot wystepujacy o dotacje powinny potwierdzi¢ je na kazdej
stronie za zgodno$¢ z oryginatlem wraz z datg tego potwierdzenia. Nie spetnienie
powyzszego warunku traktowane bedzie jako brak formalny w ofercie.

8) Ztozone oferty oceniane sa pod wzgledem:

a) mozliwosci realizacji zadania przez fundacje lub organizacje pozarzadowa,

b) przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

c) proponowanej jako$ci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale

ktérych fundacja lub organizacja porzadkowa bedzie realizowata zadanie,
7) Podczas rozpatrywania ofert uwzglednia sie:

a) planowany przez fundacje lub organizacje pozarzadowsg udziat $rodkéw
wilasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania,

b) planowany przez fundacje lub organizacje pozarzadowsa wkiad rzeczowy,
osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczna czionkow,

c) analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku fundacii
i organizacji pozarzadowych, ktére w latach poprzednich realizowaly zadania
Zlecone.

8) Wszystkie oferty zlozone zgodnie z ww. przepisami zostang ocenione pod
wzgledem formalnym i merytorycznym. W przypadku stwierdzenia brakow
formalnych w ofercie dopuszcza sie mozliwo$¢ ich uzupetnienia w terminie 7 dni od
dnia zawiadomienia oferenta o uchybieniach w ofercie.

9) Rozstrzygniecie konkursu nastapi nie podzniej niz w terminie miesigca od
ostatniego dnia skiadania ofert.

10) Zarzad Powiatu w Wieluniu powota, w drodze uchwaty, Komisje konkursowg do
zaopiniowana zfozonych ofert. W skiad Komisji konkursowej wejdzie trzech
przedstawicieli Zarzadu Powiatu w Wieluniu oraz dwoch przedstawicieli fundacii lub
organizacji pozarzadowych, ktérych cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalno$ci w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych.
11) W terminie do 21 czerwca 2011 r. fundacje i organizacie pozarzadowe,
z wyjatkiem tych, ktére biorg udziat w otwartym konkursie ofert, moga zgtasza¢ do
Zarzadu Powiatu w Wieluniu pisemne propozycje swoich przedstawicieli do
sktadu Komisji konkursowej.



12) Konkurs rozstrzyga, w formie uchwaly, Zarzad Powiatu w Wieluniu, ktéry
dokonuje wyboru ofert po przedstawieniu opinii Komisji konkursowej. Wyniki
konkursu podaje sig¢ do publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu Informacii
Publicznej, na stronie internetowej Powiatu Wieluiskiego (www.powiat.wielun.pl)
oraz na tablicach ogloszeri Starostwa Powiatowego w Wieluniu i Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Wieluniu.

13} Od uchwaly Zarzadu Powiatu w sprawie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert
podmiotowi bioracemu udziat w konkursie nie przystuguje odwotanie.

14) Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wieluniu, w terminie 7 dni
od dnia podjecia przez Zarzad Powiatu w Wieluniu przedmiotowej decyzji,
zawiadamia oferentow o przyjeciu do realizacji oferty.

VIl. Informacja o zrealizowanych przez Powiat Wielurniski w latach 2010 i 2011
zadaniach publicznych tego samego rodzaju oraz koszcie ich realizacji przy
udziale podmiotéw uprawnionych z uwzglednieniem dotacji przekazanej tym
podmiotom.

Informuje sie, 2e jest to pierwsza edycja otwartego konkursu ofert w 2011 r.
Wysoko$¢ srodkéw PFRON przeznaczonych przez Powiat Wieluriski w 2010 r. na
wsparcie realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej osdb
niepetnosprawnych przez fundacje i organizacje pozarzadowe:

- 5.000,00 zt — Stowarzyszenie dia Os6b Potrzebujgcych Pomocy , Razem”, 98-311
Ostrowek Skrzynno 13

Zadanie: Prowadzenie grupowych zaje¢, ktbére majg na celu nabywanie, rozwijanie
i podtrzymywanie umiejetnoéci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem osoéb
z niepetnosprawnosciq intelektualng, usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie osdb
Z niepetnosprawnoscia w réznych rolach spolecznych i w réznych $rodowiskach.



ZALACZNIK Nr 2

do UCHWALY Nr 105/11
ZARZADU POWIATU W WIELUNIU
Z dnia 3 czerwca 2011 r.

§ 1. Zarzad Powiatu w Wieluniu okresli, w drodze odrebnej uchwaly, skiad
Komisji konkursowej do spraw zaopiniowana ztozonych ofert, po uplywie terminu
zgtaszania przez fundacje i organizacje pozarzadowe swych przedstawicieli na
cztonkéw Komisji konkursowej.

§ 2. Pracami Komisji konkursowej kieruje jej przewodniczacy.

§ 3. Do zadan Komisji konkursowej nalezy:
1) ocena formatna ofert,
2) ocena merytoryczna ofert z uwzglednieniem kryteribw okreslonych w tresci
ogtoszonego konkursu,
3) przyjgcie propozycji rozdziatu Srodkéw pomiedzy wybranymi ofertami,
4) przedstawienie Zarzadowi Powiatu w Wieluniu opinii do zloZzonych ofert.

§ 4. Komisja konkursowa dokonuje oceny formalnej, a nastepnie
merytorycznej oceny prawidtowe ztozonych pod wzgledem formalnym ofert, biorgc
pod uwage nastepujace kryteria:

1) merytoryczna wartosé zadania:

a) skala projektu:

- objecie ofertg jak najwickszej liczby oséb niepetnosprawnych, ich rodzin,
opiekunéw, kadry bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacii
zawodowej lub spotecznej oséb niepetnosprawnych - 0 — 6 punkiow,

- objecie oferta wiecej niz jednego zadania — 0 — 13 punktow (w tym zadania
priorytetowego — 3 punkty),

- adekwatno$¢ wyboru rodzaju udzielonego wsparcia do potrzeb osob
niepetnosprawnych - 0 ~ 6 punktow,

b) celowos¢ realizacji projektu (uzasadnienie znaczenia realizacji zadania przez
oferenta dla stopnia zaspokojenia zidentyfikowanych potrzeb w zakresie
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych) - 0 - 10 punkiéw,

c) rezultaty realizacji zadania (zakladane efekty ilosciowe i jako$ciowe wplywajace na
zmiang sytuacji oséb niepetnosprawnych na wskazanym obszarze dziatan,
trwatoé¢ efektéw po zakonczeniu realizacji projektu, realnos¢ kontynuaciji
projektu) - 0 - 10 punktow,

d) innowacyjnos¢ (zastosowanie nowych rozwigzan i pomystéw w odniesieniu do
przedmiotu, celu, zakresu i formy dziatan) — 0 -10 punktéw,

2) budzet:

a) prawidtowos¢, efektywnod¢ i przejrzystosé budzetu - 0 - 10 punktow,

b) udziat wkitadu wlasnego na realizacje zadania — 0-15 punktow (po 1 punkcie za
kazde nastepne 5% powyzej 20% wkiadu wiasnego),

3) potencijat realizacyjny:

a) zasoby osobowe (w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczna czionkéw) ,
rzeczowe, sprzetowe, techniczne i lokalowe umozliwiajgce realizacje zadania - 0 -
10 punktow,

b) doswiadczenie w realizacji podobnych projektéw na rzecz oséb
niepetnosprawnych, kompetencje oséb zaangaZzowanych w realizacje projektu -

0 - 10 punktow.



§ 5. 1. Komisja przedstawia Zarzadowi Powiatu w Wieluniu opinie do
ztozonych ofert.
2. W razie odrzucenia wszystkich ofert zgloszonych do konkursu lub w razie nie
wylonienia oferty, Komisja konkursowa uznaje, ze konkurs nie doprowadzit do
wytonienia oferty.

§ 6. Z czynnosci Komisji konkursowej sporzadza sie protokdt, przekazywany
Zarzadowi Powiatu w Wieluniu wraz z listg zaopiniowanych ofert.

§ 7. Komisja ulega rozwigzaniu po podjeciu przez Zarzad Powiatu w Wieluniu
decyzji uchwaly w sprawie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.



