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W zwi�zku z nadesłanymi pytaniami dotycz�cymi wyja�nienia tre�ci Specyfikacji 

Istotnych Warunków Zamówienia na przeprowadzenie szkolenia „Przedsi�biorczo��” 

Powiatowy Urz�d Pracy w Wieluniu zamieszcza poni�ej odpowiedzi na n/w zapytania: 

1. Czy Zamawiaj�cy dopuszcza mo�liwo�� dokonania zmian po podpisaniu umowy, 

wzgl�dnie po wyborze najkorzystniejszej oferty, a przed podpisaniem umowy, w zakresie 

informacji zawartych w Rozdziale 5 pkt. 5.1 ppkt. 5.1.1 SIWZ, tj. w „wykazie osób  

i podmiotów, które b�d� uczestniczy� w wykonywaniu zamówienia” w wyniku, której zmianie 

ulegnie wykaz osób uczestnicz�cych w wykonywaniu zamówienia? 

- Zamawiaj�cy dopuszcza mo�liwo�� dokonania zmian w wykazie osób i podmiotów, o ile 

b�d� one posiada� kwalifikacje i umiej�tno�ci niezb�dne do wykonania Zamówienia. 

Ewentualne zmiany mog� by� dokonywane przed zawarciem umowy.  

 2. Czy Zamawiaj�cy dopuszcza mo�liwo�� dokonania zmian po podpisaniu umowy, 

wzgl�dnie po wyborze najkorzystniejszej oferty, a przed podpisaniem umowy, w zakresie 

informacji, o których mowa w Zał�czniku nr 18.5 w wyniku, której zmianie ulegnie miejsce 

przeprowadzenia szkolenia? 

- Zamawiaj�cy dopuszcza mo�liwo�� zmiany miejsca przeprowadzenia szkolenia, o ile b�dzie 

ono w miejscowo�ci, w której mie�ci si� siedziba Zamawiaj�cego, tj. Wielu�. Ewentualne 

zmiany mog� by� dokonywane przed zawarciem umowy. 
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