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PRIORYTET 1 — Aktywna polityka rynku pracy oraz integracja zawodowa i spoteczna
Dziatanie 1.6 - Integracja i reintegracja zawodowa kobiet
Schemat a) - Wspieranie rownosci szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy

Projekt
~Rowny start dla kobiet”

wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktdrego celem jest pomoc w rozwoju
zatrudnienia, ducha przedsiebiorczosci, réwnych szans oraz inwestowania w zasoby ludzkie
realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Wieluniu

Cel projektu:

Gtownym celem projektu jest wyréwnywanie szans kobiet na rynku pracy poprzez promocje jednakowego dostepu obu pici do
zatrudnienia oraz realizacje dziatan na rzecz wzrostu zatrudnienia kobiet.

Do kogo projekt jest adresowany:
Projekt skierowany jest do bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wieluniu.
Okres wdrazania projektu:

1 marca 2006r. - 30 czerwca 2007r.
Co projekt oferuje:

- posrednictwo pracy

- poradnictwo zawodowe

- staze

- przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

- prace interwencyjne

- doradztwo, szkolenie i przyznanie jednorazowych $rodkdw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

Projektodawca:

Powiatowy Urzad Pracy w Wieluniu
k 98-300 Wielun, ul. Cieptownicza 22
tel. (43) 843-47-33, 633-49-09; fax. (43) 843-46-20

e-mail: lowi@praca.gov.pl www.powiat-wielun.finn.pl

Informacje i zgtoszenia w pokoju nr 2 lub 4
Instytucja Wdrazajaca:

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej - Departament Wdrazania EFS, Warszawa



