Zakcznik nr 17.4

UMOWA nr ........ G/2006

W dniu .................. pomkdzy Starost Wielunskim reprezentowanymprzez
Krzysztofa Kasnickiego — Dyrektora Powiatowego Wgdu Pracy w Wieluniu, dzialagego
z upowanienia Starosty, zwanym dalglgceniodaw@”..............cooii i,

.................................................................... : reprezentowanym przez

organizatora szkolenia Pana/Rani..............ccccoviiiiiiiiiiiiiii i, zwanym dalej

,,zleceniobiorca posiadagcym wpis do rejestru instytucji szkoleniowych o reme
. w Wojewddzkim Urzdzie Pracy W.................... , ZOstata zawarta

umowa naﬁpwa‘cej tresci:
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1. Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie szkolem®ZEDSIEBIORCZOSC dla

11 0s6b bezrobotnych, w tym:

a) 2 0sOb aktywizowanych w ramach dziatania 1.2 ,Pekspvy dla Miodziey”
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobd&izkiah 2004 — 2006,

b) 4 osob aktywizowanych w ramach dziatania 1.3 ,Frzdziatanie i Zwalczanie
Dlugotrwatego Bezrobocia” Sektorowego Programu @pgnego Rozwdj Zasobow
Ludzkich 2004 — 2006,

c) 5 o0so6b aktywizowanych w ramach Funduszu Pracy,

skierowanych na szkolenie przez zleceniodawic terminie od ........................ do

. zgodnie z zasadami zawartymi w 8§ Jcina liczba godzin na
szkolenlu przypadaga na jednego kursanta, wynosi......, w tym: liczba godzin
wyktadowych —.......... i liczba godzin zaj¢ praktycznych -............

2. Zleceniodawca zobowzuje s¢ do potwierdzenia wykonania umowy oraz do zaptaty
umowionej ceny.
3. Umowa realizowana jest prz€nwiatowy Urzad Pracy w Wieluniu.

§2
Zleceniodawcaswiadcza,ze wyboru jednostki szkatej dokonanow trybie przetargu

nieograniczonegookreslonego ustaw Prawo zamowig publicznych z dnia 29.01.2004r.
(Dz.U z 2004, Nr 19, poz. 177).
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1. Zleceniobiorca zobowruje sk do :

1) wykonania czynrigi bedacych przedmiotem umowy z nalga starannécia,
2) przeprowadzenia szkolenia przez ose@pyymupce se¢ odpowiednimi



kwalifikacjami, a tale przy zachowaniu odpowiednich przepiséw BHP i po
zgodnie z przedstawionym programenzisolenia stanowiacym nieodhczm czes¢
umowy (zat. nr 1),

3)przeprowadzenia egzaminu i wydania dokumentu o ukicczeniu szkolenia
zgodnie z wymogami obaaujacymi dla dziatalnéci oswiatowej tej specjalizacii
orazawierajacego dodatkowe informacjenraz zLOGO - zgodnie ze wzorem
zajczonym do specyfikacji istotnych warunkow zamowaeni

4) ponownej kalkulacji i zmiany kosztoéw szkolenmpodstawie aneksu do niniejszej
umowy (zmiana ta nie me prowadzt do wyzszej ceny za szkolenieznio wynika
z pierwotnej kalkulacji kosztéw) — w przypadkdstpienia od realizacji GZci
programu szkolenia wadznie za zgoglUrzedu Pracy,

5) wiaczenia st do dziatséh mapcych na celu zapewnienie zatrudnienia absolwentowi
szkolenia,

6) przechowywania dokumentacji zvganej z realizagjszkolenia do
dnia 31.12.2013r.; w przypadku konieczcigprzediienia terminu Urzd Pracy
powiadomi zleceniobioggrzed uptywem tego terminu.

2. Do obowiazkow zleceniobiorcy ponadto naje

1) przedi@enie w cagu 3 dni od dnia rozpoezia szkolenia imiennego wykazu jego
uczestnikow,

2) przedktadanie zleceniodawcyist obecndci z podpisami kursantow wraz
z dokumentami stwierdzaymi nieobecn& na szkoleniu z powodu choroby lub
innych przyczyn w terminido ostatniego dnia kadego miesaca, oraz biezace
informowaniezleceniodawcy o:

- absencjina szkoleniu osob skierowanych przez zleceniodaweniechanie
powyzszego spowodujeze Powiatowy Urad Pracyobciazy jednostke szkohca
kwota w wysokdci dodatku szkoleniowego/stypendium  szkoleniowego
wyptaconego bezrobotnemu w okresie jego absencji,

- nie zgtoszeniu gina szkolenie lub rezygnacji z uczestnictwa w szkiol w trakcie
jego trwania oséb bezrobotnych - pod rygoremmowy przez zleceniodawge
zaptaty za szkolenie tych oséb,

3) poinformowanie zleceniodawcyzakonczeniu szkolenia przedstawienie imiennego
wykazu jego absolwentow,

4) ubezpieczenieuczestnikbw szkolenia przez zleceniodawe za wyptkiem o0sob
posiadagych prawo do stypendiumw okresie odbywania szkolenia od rgstw
nieszagliwych wypadkdéw powstatych w zwiku ze szkoleniem oraz w drodze do
i z miejsca szkoleniadestarczenie kserokopii dokumentu stwierdzajcego fakt
ubezpieczenia zawierggego imiona i nazwiska o0so6b ubezpieczonych

5) ustalenie okolicznéwi i przyczyn zaistnienia wypadkow przy pracy paatgth
w zwiazku ze szkoleniem oraz wypadkdéw powstatych w dratizéub z miejsca
szkolenia oraz spadzenie karty wypadku lub protokotu powypadkowego

§4

1. Zleceniobiorca zobowruje st przedstawd w terminie7 dni od daty odbioru przedmiotu
umowy dwie faktury VAT za wykonan ustug;, zgodnie z zapisan§ 1 ust. 1 lit. a, b
oraz dokczone na oddzielnym dokumencie zestawienie wydatkkdajcych s¢ na
kwote faktury.



2. Zleceniodawca zobowzuje s¢ zaptact cere okrelona w preliminarzu (zal. nr 2)

viiieenn.) W terminie 30 dni od daty przedigenia
faktury VAT.
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Wynagrodzenie za przedmiot umowy ptatne jestsrodkdéw Funduszu Pracy we

wspoftfinansowaniuEuropejskiego Funduszu Spotecznega rachunku zleceniodawcy na
konto zleceniobiorcy.
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Zleceniodawca zastrzega sobie prawo przeprosvaa kontroli szkolenia. Prawo do
kontroli przystuguje réwnie przedstawicielom Samadu Wojewodztwa oraz innym
uprawnionym podmiotom.

8§87

Zleceniodawca odmoéwi wyptaty ustalonej umowwynikajacej z preliminarza kosztow
kwoty w przypadku nie wywizania s¢ zleceniobiorcy z warunkéw umowy.

§8

W razie nie dopetnieniaagicego na zleceniobiorcy oboyzku ubezpieczenia od
nastpstw nieszcgliwych wypadkéw oséb bezrobotnych - za atijem osbéb posiadagych
prawo do stypendium - o ktorych mowa w § 3 ust.pRt 4 umowy, oraz obowkku
okreslonego w 8 3 ust. 2, pkt 5, zleceniobiorca ponafiawiedzialné¢ za skutki nagpstw
nie wywiazania s¢ z przygtego zobowizania.

§9
Strony ustalaj iz w razie niewykonania lub nienalgego wykonania umowy przez

zleceniobiorg, zobowhzany on kdzie do zaptaty odszkodowania z tytulu ag@snia od
umowy - w wysokeéci 10% wartgci przedmiotu umowy.

§10

W razie zwioki zaptaty ceny zleceniodawca zolagany jest do zaptaty ustawowych
odsetek za opshienie.

§11
Zleceniobiorca nie nie powierz¢ wykonania swych zadainnym osobom fizycznym
I prawnym.

§12

Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemrag pygorem niewznosci.



§13

Ewentualne spory mage wynikra¢ ze stosowania niniejszej umowy, podlegaj
rozstrzygneciu przez wiaciwy miejscowo i rzeczowods.

§14

W sprawach nie uregulowanych ninigjsenows maj zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz ustawy o promocji zatrudi@ernnstytucjach rynku pracy.

§15

Umowe sporadzono w dwoch jednobrzagych egzemplarzach po jednym dlazdtej ze
stron.

pieczgtka i podpis zleceniobiorcy pieczgtka i podpis zleceniodawcy



