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1. Wprowadzenie

Bezrobocie jako zjawisko skomplikowane, o złożonych uwarunkowaniach stało się dotkliwym problemem społecznym, integralną częścią naszego rynku pracy. Aby polityka na rynku pracy prowadzona była skutecznie niezbędne do tego są rzetelne informacje, oraz wyczerpujące zestawienia statystyczne.

Od 1 czerwca 2004 roku weszła w życie nowa ustawa o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy. Główną ideą ustawy jest wzmocnienie pro – zatrudnieniowych działań na rynku pracy. Do nowych regulacji w ustawie, wypracowanych po raz pierwszy po 1990 roku zaliczyć należy m.in. przepisy dotyczące jasnego wyodrębnienia podstawowych usług rynku pracy i instrumentów rynku pracy. Instrumenty rynku pracy mają charakter aktywizacyjny. Ustawa umożliwia zdecydowane wzmocnienie aktywnych form polityki rynku pracy. Ustawa ta ma na celu również usprawnienie funkcjonowania publicznych służb zatrudnienia i dostosowanie ich do efektywniejszego rozwiązywania problemów społecznych poprzez ukierunkowanie działań tych służb na rzecz promocji zatrudnienia, oraz ich odciążenia od świadczenia szeregu usług o charakterze socjalnym. W związku z tym znacznie wzrośnie rola pośrednictwa pracy, oraz poradnictwa zawodowego, które przy pomocy częściowo nowych, standaryzowanych usług i instrumentów rynku pracy będą w szerszym zakresie aktywizować zarejestrowane w urzędzie osoby bezrobotne.
Znaczącym faktem dla rynku pracy jest wejście Polski do Unii Europejskiej. 
W wyniku akcesji instytucje rynku pracy zostają zobowiązane do świadczenia usług EURES, związanych m.in. z prawem swobodnego przepływu osób bezrobotnych 
i poszukujących pracy w krajach Unii Europejskiej, w celu poszukiwania odpowiedniego zatrudnienia. Pomoc udzielana jest również pracodawcom w pozyskaniu pracowników 
o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych. 

Do środków Funduszu Pracy dodano środki z Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach realizacji przedsięwzięć Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobów Ludzkich w ramach którego Powiatowy Urząd Pracy w Wieluniu przygotował projekty dotyczące działania 1.2- „Perspektywy dla młodych”, oraz 1.3 „Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia”.
Przedstawiana informacja obrazuje sytuację bezrobocia w powiecie wieluńskim 
w I półroczu 2004 roku. W opracowaniu tym omówione zostały kierunki zmian 
w poziomie i strukturze bezrobocia, jak również przedstawiono działania Powiatowego Urzędu Pracy w Wieluniu ograniczające bezrobocie i łagodzące jego skutki.
Szczegółowe dane charakteryzujące powyższe problemy znajdują się w bogatym zestawie tabelarycznym, obejmującym także dla porównania odpowiednie dane z analogicznych okresów lat ubiegłych. Niektóre zagadnienia zaprezentowano w postaci wykresów. 

Jako materiały źródłowe wykorzystano sprawozdawczość statystyczną o rynku pracy, oraz materiały własne PUP. 

2. Uwagi metodyczne

1. Informacje o stanie i strukturze bezrobocia opracowano na podstawie sprawozdawczości o rynku pracy ustalonej przez Prezesa Rady Ministrów rozporządzeniem z dnia 7 stycznia 2004 roku w sprawie określenia wzorów formularzy sprawozdawczych, objaśnień co do sposobu ich wypełniania oraz wzorów kwestionariuszy i ankiet statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych ustalonych w programie badań statystycznych statystyki publicznej na rok 2004 ( Dz. U. Nr 6, poz. 44 i Nr 95, poz. 957).

2. Dane o liczbie bezrobotnych obejmują osoby, które są zarejestrowane w PUP w Wieluniu jako bezrobotne, zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. Nr 99, poz. 1001).

3. Przez „stopę bezrobocia” należy rozumieć procentowy udział liczby bezrobotnych w liczbie ludności aktywnej zawodowo.

4. Przez „ ludność aktywną zawodowo” należy rozumieć zbiorowość składającą się z osób uznanych według klasyfikacji GUS za pracującą oraz osoby bezrobotne, o których mowa w pkt.2.

5. Przez „wskaźnik płynności rynku pracy” ( Wp) należy rozumieć wyrażony w procentach stosunek liczby bezrobotnych, którzy pojęli pracę w danym okresie sprawozdawczym, do liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie.
3. SYTUACJA NA RYNKU PRACY W WOJEWÓDZTWIE ŁÓDZKIM W OKRESIE I – VI 2004r. (stan na 30.06.2004r.)

	Województwo

Powiatowy Urząd Pracy
	Zarejestrowani bezrobotni wg wybranych kategorii 
(stan na 30 czerwca 2004r.)
	Zasiłki i świadczenia przedemerytalne wg stanu na koniec czerwca 2004r.
	Napływ w I półroczu 2004 r.
	Odpływ w I półroczu 2004 r.
	Podjęcia pracy od początku roku
	Brak gotowości do podjęcia pracy (wyłączenia) od początku roku
	Oferty pracy w I półroczu
	Stopa bezrobocia 

	
	Ogółem
	w tym
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	kobiety
	zamieszkali na wsi
	z prawem do zasiłku
	zwolnieni z przyczyn dot. zakładu pracy
	
	
	
	
	
	
	

	woj. łódzkie
	221536
	109717
	71968
	35160
	18142
	56170
	84299
	95827
	56568
	21974
	31274
	19,9

	Łódź
	62805
	30737
	0
	12250
	10314
	19773
	2670
	28542
	15715
	6104
	8677
	18,6

	Łódź Wsch.
	5543
	2530
	3367
	1021
	157
	1256
	1808
	2011
	1252
	439
	1857
	22,1

	Brzeziny
	2759
	1201
	1275
	425
	64
	423
	781
	921
	529
	222
	332
	21,8

	Pabianice
	10544
	5072
	2277
	2113
	824
	3686
	4426
	4873
	3039
	966
	1763
	21,6

	Zgierz
	15641
	7680
	3311
	2887
	1120
	5339
	5265
	6006
	3710
	1431
	1452
	26,2

	Łęczyca
	5186
	2556
	3370
	545
	179
	559
	1453
	1815
	1055
	485
	579
	20,8

	Piotrków Tryb.
	12338
	6444
	5639
	2233
	759
	3631
	4795
	6050
	3405
	1462
	1448
	17,1 i 18,6 

	Bełchatów
	9939
	5762
	3568
	827
	178
	1399
	3892
	5083
	2852
	1192
	1755
	17,5

	Opoczno
	9082
	4505
	6130
	1470
	553
	1850
	2975
	3095
	1938
	792
	998
	24,1

	Pajęczno
	4294
	2136
	3193
	494
	6
	756
	1718
	2177
	1436
	343
	513
	19,9

	Radomsko
	12464
	6582
	6273
	1868
	257
	2413
	3472
	3996
	2453
	924
	1148
	24,3

	Tomaszów Maz.
	13133
	6321
	5271
	2720
	1368
	3706
	4159
	4820
	3385
	520
	1606
	25,8

	Sieradz
	10209
	4807
	5012
	872
	134
	963
	3458
	3882
	2203
	1240
	885
	18,6

	Wieluń
	4765
	2301
	3061
	386
	66
	1018
	1884
	2675
	1593
	730
	1025
	13,9

	Zd. Wola
	6321
	3098
	1792
	1073
	453
	1439
	3314
	3188
	1875
	823
	869
	21,4

	Poddębice
	3217
	1353
	2312
	236
	94
	417
	1112
	1519
	891
	363
	505
	16,4

	Łask
	4207
	1964
	2569
	414
	184
	843
	1734
	1958
	1121
	582
	610
	20,6

	Wieruszów
	2616
	1379
	1938
	244
	72
	746
	1166
	1545
	804
	569
	473
	14,2

	Skierniewice
	4633
	2407
	1764
	464
	194
	1339
	2426
	265
	1715
	664
	953
	15,3 i 12,7

	Łowicz
	5769
	2669
	3120
	632
	92
	1570
	2648
	2703
	1641
	709
	631
	16,0

	Rawa Maz.
	3182
	1437
	1522
	235
	84
	705
	1128
	1454
	790
	385
	604
	15,1

	Kutno
	12889
	6776
	5204
	1751
	990
	2339
	4515
	4879
	3166
	1029
	2591
	27,1


Stopa bezrobocia dla kraju -19,5 % 

4. Poziom i dynamika bezrobocia
Począwszy od lutego 2004 roku, każdy kolejny miesiąc pierwszego półrocza na terenie naszego powiatu przynosił spadek bezrobocia. Według stanu na koniec czerwca br. 
w ewidencji PUP znajdowało się 4765 osób w tym 2301 kobiet. W odniesieniu do miesiąca grudnia 2003 roku odnotowano spadek bezrobocia o 791 osób. Porównując dane z końca czerwca br. z analogicznym okresem roku 2003 odnotowano, że poziom bezrobocia jest o 572 osoby niższy, niż przed rokiem. 

Wśród ogółu bezrobotnych przeważali mężczyźni, którzy stanowili niemal 52% ogółu zarejestrowanych w PUP. 

W ewidencji urzędu znajdują się również osoby posiadające status poszukujących pracy, oraz osoby pobierające zasiłki i świadczenia przedemerytalne.

Według stanu na koniec 30.06.2004r. tutejszy urząd obsługiwał: 
- 185 osób poszukujących pracy, 
-335 osób uprawnionych do zasiłku przedemerytalnego,

- 683 osoby pobierające świadczenia przedemerytalne.

Porównując II kwartał 2004r. z analogicznym okresem sprzed roku odnotowano spadek bezrobocia na terenie całego powiatu, jedynie w gminie Osjaków zaznaczył się niewielki wzrost liczby bezrobotnych. Wśród bezrobotnych z gmin powiatu wieluńskiego zarejestrowanych w PUP najliczniejszą grupę stanowią bezrobotni z gminy Wierzchlas – 9,2 % ogółu bezrobotnych, oraz Osjaków – 7,5 % ogółu bezrobotnych. Najmniej w ewidencji jest bezrobotnych z gminy Czarnożyły – 4,2 % ogółu zarejestrowanych. 

Zmniejszyła się również liczba bezrobotnych, którym przysługuje prawo do zasiłku dla bezrobotnych. W porównaniu z analogicznym okresem roku 2003 liczba uprawnionych do zasiłku w naszym powiecie zmniejszyła się o 123 osoby.
Sytuację na rynku pracy w powiecie wieluńskim w okresie styczeń – czerwiec 2003 i 2004 roku przedstawia poniższe zestawienie. 

	
	Ludność
	
	Liczba osób bezrobotnych
	napływ i odpływ bezrobotnych

 w okresie styczeń-czerwiec 2004r.

	
	stan na 31.12.2003r.
	
	a – stan na 30.06.2004r
b – stan na 30.06.2003r..
	

	
	ogółem
	kobiety
	
	ogółem
	kobiety
	z prawem do zasiłku
	w wieku 18-44 lat
	długotrwale bezrobotni
	z wykształ. wyższym
	napływ
	odpływ
	podjęcia pracy ogółem

	Powiat
	78534
	40169
	a

b
	4765
5337
	2301
2563
	386
509
	4170
4291
	2737
2985
	192
203
	1884
	2675
	1593

	Miasto
Wieluń
	32946
	17245
	a

b
	1704
1907
	855
961
	177
195
	1231
1443
	941
1043
	110
114
	783
	1025
	621

	GMINA
	Biała
	5509
	2795
	a

b
	261
271
	119
122
	20
30
	269
229
	128
138
	5
4
	114
	168
	98

	
	Czarnożyły
	4603
	2281
	a

b
	200
213
	100
99
	10
17
	195
174
	118
122
	4
5
	57
	111
	62

	
	Konopnica
	4013
	2022
	a

b
	249
290
	118
144
	25
29
	239
243
	143
162
	3
4
	87
	138
	74

	
	Mokrsko
	5471
	2758
	a

b
	268
329
	134
174
	15
31
	280
267
	171
192
	9
12
	99
	181
	119

	
	Osjaków
	4716
	2370
	a

b
	359
356
	167
167
	29
31
	317
281
	214
216
	8
11
	114
	135
	73

	
	Ostrówek
	4631
	2349
	a

b
	236
254
	113
119
	16
22
	242
213
	134
131
	4
6
	108
	151
	88

	
	Pątnów
	6521
	3294
	a

b
	309
387
	138
181
	20
39
	345
340
	174
216
	11
10
	115
	216
	133

	
	Skomlin
	3495
	1755
	a

b
	219
245
	103
105
	19
26
	221
222
	123
119
	4
6
	88
	110
	60

	
	Wierzchlas
	6629
	3300
	a

b
	440
513
	211
239
	19
41
	410
472
	275
308
	8
11
	142
	218
	134

	
	Wieluń
	8518
	4301
	a

b
	520
572
	243
252
	36
48
	421
407
	316`
338
	26
20
	177
	222
	131


5. Podstawowe składniki bilansu bezrobocia
Na poziom bezrobocia w poszczególnych okresach mają wpływ dwie wielkości: liczba osób rejestrujących się w danym okresie i liczba osób, które w tym samym czasie z różnych powodów zostały wyłączone z ewidencji. 

W okresie od stycznia do czerwca 2004r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wieluniu zarejestrowały się 1884 osoby, w tym 686 kobiet. Porównując liczbę zarejestrowanych osób w I półroczu 2004r. z tym samym okresem roku ubiegłego stwierdzono, iż poziom rejestracji obniżył się o 87 osób. Strukturę osób zarejestrowanych w PUP w bieżącym półroczu tworzą: 

- osoby poprzednio pracujące – 1405 ( tj. 74,6% ogółu zarejestrowanych w I półroczu br.);

- osoby dotychczas nie pracujące – 479 ( 25,4%);

- niepełnosprawni – 32 ( 1,7%);

- zamieszkali na wsi – 1099 ( 58,3%).

Podstawowym składnikiem napływu do bezrobocia były ponowne rejestracje: 1400 osób zarejestrowało się po raz kolejny ( czyli o 120 osób mniej, niż w analogicznym okresie ubiegłego roku); rejestrujących się po raz pierwszy było 484 osoby (czyli o 33 osoby więcej, niż w I półroczu roku 2003).

W analizowanym okresie Powiatowy Urząd Pracy w Wieluniu wyłączył z ewidencji ogółem 2675 osób, czyli o 312 osób więcej, niż w analizowanym okresie roku 2003. Pomimo trudnej sytuacji na wieluńskim rynku pracy, główną częścią odpływu z bezrobocia były podjęcia pracy, które stanowią 59,6% wszystkich wyrejestrowań. Zatrudnienie w tym okresie znalazło 1058 mężczyzn i 535 kobiet. Najwięcej podjęć pracy odnotowaliśmy w miesiącu kwietniu (435 osób) i w maju ( 318 osób). 

Przyczyny odpływu z bezrobocia w okresie I półrocza 2002 –2004r. zawiera poniższa tabela:

	Przyczyny odpływu z bezrobocia
	I półrocze 2002r.
	I półrocze 2003r.
	I półrocze 2004r.

	Podjęcia pracy
	1512
	1388
	1593

	z tego:

	pracy niesubsydiowanej
	1414
	1107
	1387

	pracy subsydiowanej
	98
	281
	206

	z tego:
	-
	-
	-

	    prac interwencyjnych
	18
	119
	119

	    robót publicznych
	56
	114
	56

	    refundacja absolwentów
	24
	48
	31

	rozpoczęcie szkolenia lub stażu
	36
	77
	94

	nie potwierdzenie gotowości
	833
	643
	730

	dobrowolna rezygnacja
	285
	166
	162

	nabycie praw emerytalnych lub rentowych
	16
	24
	19

	inne
	53
	65
	77


W I półroczu 2004r. w porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego odnotowano wzrost liczby podjęć pracy o ponad 13 %. Analizując bilans bezrobocia
w I półroczu 2004r., widoczny jest zwiększony odpływ z bezrobocia i niższy napływ do bezrobocia, niż w analogicznym okresie roku 2003. Wskaźnik płynności rynku był wyższy niż przed rokiem i wynosił 84,6%.
Dynamikę napływu do bezrobocia i odpływu z bezrobocia w I półroczu w latach 2002-2003 przedstawia poniższe zestawienie: 

	Wyszczególnienie
	I półrocze

2002r.
	I półrocze

2003r.
	Dynamika

I półrocze 2002r.=100
	I półrocze

2004r.
	Dynamika

I półrocze

2003r.=100

	napływ
	1875
	1975
	105,1
	1884
	95,4

	odpływ
	2735
	2363
	86,4
	2675
	113,2


6. Wybrane kategorie bezrobotnych
6.1 Bezrobotni zamieszkali na wsi
Charakterystyczną cechą bezrobocia na terenie powiatu wieluńskiego, jest utrzymujący się od dłuższego już czasu wysoki udział ludności wiejskiej w strukturze bezrobotnych. 
W I półroczu 2004 roku w urzędzie pracy zarejestrowanych zostało 1099 osób bezrobotnych, zamieszkałych na wsi, w tym 401 kobiet. Spośród wszystkich bezrobotnych rejestrujących się w PUP w I półroczu br. 148 osób było posiadaczami gospodarstwa rolnego, przy czym za bezrobotną należy uznać osobę, która jest właścicielem, lub posiadaczem samoistnym lub zależnym nieruchomości rolnej o powierzchni użytków rolnych nie przekraczającej 2 ha przeliczeniowych.
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkałych na wsi w końcu czerwca 2004r. wyniosła 3061 osób, tj. 64,2% ogółu bezrobotnych, Bezrobotnych posiadających gospodarstwo rolne w końcu I półrocza br. było 263 osoby, co stanowi 5,5% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych i 8,6% bezrobotnych mieszkających na wsi. W grupie tej przeważali mężczyźni stanowiąc 52,8% populacji. 

W grupie osób bezrobotnych zamieszkałych na wsi tylko 209 osób nabyło prawo do zasiłku dla bezrobotnych, tj. 6,8% ogółu bezrobotnych ze wsi. Bez prawa do zasiłku były 2852 osoby (93,2%).

Struktura zamieszkałych na wsi w I półroczu 2003 i 2004 roku.

	Wyszczególnienie
	stan na koniec czerwca
	dynamika 
I półrocze 
2003r. = 100

	
	2003r.
	2004r.
	

	ogółem
	3630
	3061
	84,3

	% udział w stosunku do ogółu bezrobotnych
	65,3
	64,2
	-

	w tym
	kobiety
	1664
	1446
	86,9

	
	z prawem do zasiłku
	360
	209
	58,1

	
	bezrobotni  posiadający gospodarstwo rolne
	321
	263
	81,9


Analizując liczbę rejestrujących się w analizowanym okresie bezrobotnych zamieszkałych na wsi należy zaznaczyć, że największy napływ odnotowano w miesiącach: styczeń – 318 osób, luty – 169 osób, czerwiec – 168 osób. Rejestracja tej populacji stanowi 58,3% wszystkich nowo rejestrowanych. W tym samym czasie 973 osoby bezrobotne zamieszkałe na wsi podjęły pracę ( najwięcej w miesiącu kwietniu – 280 osób, maju – 205 osób). Stanowi to 61,1% wszystkich podjęć pracy. Najwyższy udział w podjęciach pracy ogółem wśród osób zamieszkałych na wsi, stanowiły podjęcia pracy młodzieży w wieku od 18 do 24 lat, - 42,2% wszystkich podjęć pracy wśród bezrobotnych ze wsi. Udział ten był wyższy, niż analogicznie liczony dla młodzieży zamieszkałej w mieście, gdzie wyniósł 29 %. 

W okresie od stycznia do czerwca 2004r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wieluniu zarejestrowano 527 osób bezrobotnych w wieku 18 – 24 lata - mieszkańców wsi, co stanowi 43,2% wszystkich zarejestrowań w I półroczu bieżącego roku. Według stanu na koniec czerwca 2004r. w ewidencji urzędu znajdowało się 1085 osób bezrobotnych z analizowanej grupy. 

6.2 Kobiety
Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w urzędzie pracy według stanu na koniec I półrocza 2004 roku wynosiła 2301 osób, co stanowi 48,3% ogółu bezrobotnych 
( na koniec czerwca 2003r. odpowiednio 2563 osoby i 48,8%).

Wśród kobiet zarejestrowanych w wieluńskim urzędzie pracy 112 posiadało wykształcenie wyższe ( tj. 4,9%), 921 wykształcenie policealne i średnie ( 40%), natomiast 1268 kobiet legitymowało się wykształceniem zasadniczym zawodowym i niższym ( tj. 55,1%)

Ponadto wśród bezrobotnych kobiet najliczniejszą grupę stanowią osoby w wieku od 18 do 24 lat – 33,9%, oraz od 25 do 34 lat -29,6%. Bezrobotne kobiety nie posiadające żadnego doświadczenia zawodowego stanowią 26,9%, o stażu pracy sięgającym jednego roku zarejestrowanych było 9,7% kobiet, natomiast staż pracy 24,7% kobiet nie przekroczył 5 lat. Zjawiskiem wymagającym szczególnego podkreślenia jest nadal wysoki odsetek kobiet, które pozostają w rejestrze PUP łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat – czyli długotrwale bezrobotnych. Stanowią one 53,6% ogółu długotrwale bezrobotnych, zaś mężczyźni - 46,4% omawianej populacji.

W I półroczu br. w PUP w Wieluniu zarejestrowało się 686 kobiet, co stanowi 36,4% ogółu rejestracji w tym okresie. W strukturze zarejestrowanych przeważały kobiety, które przed zarejestrowaniem się w urzędzie pracowały( 68,1%), oraz zamieszkałe na wsi ( 58,5%). 
W tym samym czasie do ewidencji PUP napłynęło 219 kobiet dotychczas nie pracujących.

 W okresie styczeń – czerwiec 2004r. z ewidencji bezrobotnych wyłączono 1026 kobiet, 
tj. 38,4% ogółu wyłączeń z rejestrów PUP w omawianym okresie. Główną przyczyną wyłączeń były podjęcia pracy – 535 kobiet, w tym 63 podjęcia pracy subsydiowanej. Znaczną część odpływu w analizowanej grupie stanowiły wyrejestrowania z powodu nie potwierdzenia gotowości do podjęcia pracy – 27%. 

Wybrane dane statystyczne dot. kobiet wg stanu na koniec I półrocza 2002 - 2004r.

	Bezrobotne kobiety
	Wyszczególnienie

	
	stan na koniec I półrocza 2002r.
	stan na koniec I półrocza 2003r.
	dynamika koniec I półrocza 2002r.=100
	stan na koniec I półrocza 2004r.
	dynamika koniec I półrocza 2003r.=100

	ogółem
	2704
	2563
	94,8
	2301
	89,8

	w % do ogółu bezrobotnych
	48,8
	48,0
	98,4
	48,3
	100,6

	bez prawa 
do zasiłku
	2518
	2395
	95,1
	2168
	90,5

	zamieszkałe 
na wsi
	1664
	1602
	96,3
	1446
	90,3

	odpływ 
w półroczu
	1220
	868
	71,1
	1026
	118,2

	podjęcia pracy 
w półroczu
	626
	463
	74,0
	535
	115,6

	niepotwierdzenie gotowości
 w półroczu
	344
	225
	65,4
	277
	123,1


6.3 Bezrobotni bez prawa do zasiłku
Na naszym lokalnym rynku pracy nadal utrzymuje się tendencja spadkowa wśród osób, którym przysługuje zasiłek dla bezrobotnych. W końcu czerwca 2004r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wieluniu zarejestrowanych było 4765 bezrobotnych, z tego tylko 386 osób posiadało prawo do zasiłku dla bezrobotnych tj. niewiele ponad 8 % ogółu zarejestrowanych. Bezrobotni bez prawa do zasiłku na koniec I półrocza stanowili 91,9% ogółu bezrobotnych. Świadczy to o tym, że jedynie co jedenasty zarejestrowany bezrobotny korzysta z działań osłonowych wypłacanych z Funduszu Pracy, czyli z zasiłku dla bezrobotnych, natomiast 
w analogicznym okresie roku 2003 zasiłek pobierała co dziesiąta zarejestrowana w urzędzie osoba. 

Struktura omawianej populacji wg. stanu na koniec czerwca 2004r. przedstawia się następująco: wśród bezrobotnych bez prawa do zasiłku przeważały osoby poprzednio pracujące – 76,9% ogółu tej grupy, kobiety, które stanowiły 49,5%, osoby dotychczas nie pracujące – 23,1%,  osoby zwolnione z przyczyn dotyczących zakładu pracy - 1,3%. 
Szczegółowe dane w tym zakresie zawiera poniższe zestawienie:

	Wyszczególnienie

a- stan na koniec kwartału

b- struktura w %

c- dynamika do analogicznego okresu roku ubiegłego

d- dynamika do kwartału poprzedniego
	Bezrobotni bez prawa do zasiłku
	w tym

	
	
	poprzednio pracujący
	dotychczas nie pracujący



	
	
	ogółem
	w tym 

ze zwolnień z przyczyn zakładu pracy
	

	II kwartał 2002r.
	a

b

c

d
	5019

100,0

93,2

87,4
	3868

77,1

93,3

91,0
	76

1,5

38,6

43,7
	1151

22,9

93,0

77,1

	II kwartał 2003r.
	a

b

c

d
	4828

100,0

96,2

90,1
	3705

76,7

95,8

91,4
	48

1,0

63,2

80,0
	1123

23,3

97,6

85,9

	II kwartał 2004r.
	a

b

c

d
	4379

100,0

90,7

88,1
	3366

76,9

90,9

90,2
	55

1,3

114,6

98,2
	1013

23,1

90,2

81,7


7. Struktura bezrobocia
7.1 Bezrobotni według wieku

W końcu czerwca bieżącego roku w naszych rejestrach było 1510 młodych bezrobotnych ( w wieku 18–24 lata) tj. o 359 osób mniej, niż w analogicznym okresie 2003 roku. Stanowili oni 31,7% ogółu zarejestrowanych. W okresie minionych sześciu miesięcy 2004r. wśród nowo rejestrujących się osób młodzież stanowiła 43,2% napływu do bezrobocia, natomiast udział tej populacji w wyrejestrowaniach ogółem kształtował się na poziomie 45,4%. 
W analizowanym okresie 591 osób z tej grupy podjęło pracę, w tym 87 – pracę subsydiowaną środkami Funduszu Pracy.

Młodzież z uwagi na brak doświadczenia zawodowego w dużym stopniu zagrożona jest także bezrobociem długotrwałym. Na koniec czerwca bieżącego roku w PUP zarejestrowanych było 669 osób w wieku od 18 do 24 lat, które bezskutecznie poszukują pracy przez okres ponad 
12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat. 

Dane o poziomie i strukturze bezrobocia według wieku przedstawia poniższa tabela:  

	Grupy wiekowe

a – w liczbach bezwzględnych

b – w % bezrobotnych ogółem
	Stan w końcu

	
	II kwartału 2002r.
	II kwartału 2003r.
	II kwartału 2004r.

	
	
	
	ogółem
	w tym długotrwale bezrobotni

	ogółem
	a
	5540
	5337
	4765
	2737

	15 – 17 lat
	a

b
	5

0,1
	4

0,1
	-

-
	-

-

	18 – 24 lata
	a

b
	1988

35,9
	1869

35,0
	1510

31,7
	669

14,0

	25 – 34 lata
	a

b
	1447

26,1
	1437

26,9
	1309

27,5
	718

15,1

	35 – 44 lata
	a

b
	1081

19,5
	985

18,5
	854

18,0
	578

12,1

	45 – 54 lata
	a

b
	878

15,8
	903

16,9
	908

19,0
	647

13,6

	55 – 59 lat
	a

b
	120

2,2
	115

2,2
	165

3,4
	112

2,4

	60 i więcej
	a

b
	21

0,4
	24

0,4
	19

0,4
	13

0,3


7.2 Bezrobotni według wykształcenia
Analizując sytuację osób bezrobotnych należy zaznaczyć, że poziom i rodzaj wykształcenia to bardzo ważne czynniki decydujące w znacznym stopniu o szansie znalezienia pracy. Wśród osób zarejestrowanych w PUP w Wieluniu najliczniejszą grupę stanowią osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym i niższym (3096 osób), stanowili oni 65% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. Porównując okres pierwszych sześciu miesięcy 2004 roku z analogicznym okresem roku 2003 odnotowano, iż liczba bezrobotnych o najniższych kwalifikacjach w analizowanym okresie zmniejszyła się o 406 osób.
Znaczną część omawianej grupy stanowią osoby długotrwale bezrobotne – 1912 osób, 
tj. prawie 62% omawianej populacji. Na koniec czerwca 2003 roku – w ewidencji PUP znajdowało się o 201 osób długotrwale bezrobotnych o najniższych kwalifikacjach więcej, niż w roku bieżącym. Ponadto 1477 osób bezrobotnych legitymowało się wykształceniem policealnym, bądź średnim ( I półrocze 2003r. – 1632 osób).

Najmniej liczną grupą, są osoby legitymujące się wykształceniem wyższym. Według stanu 
z końca czerwca 2004r. z ogółu bezrobotnych zarejestrowanych w urzędzie 192 osoby posiadały wykształcenie wyższe, z czego 58,3% tej grupy stanowiły kobiety. Choć liczba bezrobotnych z tej grupy rośnie przy jednoczesnym spadku poziomu bezrobocia, jednakże osobom tym tylko w niewielkim stopniu zagraża bezrobocie długotrwałe.
Dane z tego zakresu przedstawia poniższe zestawienie:
	Wyszczególnienie

a -w liczbach bezwzględnych

b -w % bezrobotnych ogółem
	Stan w końcu kwartału

	
	II kwartał

2002r.
	II kwartał 2003r.
	II kwartał 2004r.

	
	
	
	ogółem
	w tym długotrwale bezrobotni

	Ogółem
	a


	5540
	5337
	4765
	2737

	wyższe
	a

b
	146

2,6
	203

3,8
	192

4,0
	64

1.3

	LO
	a

b
	370

6,7
	369

6,9
	355

7,5
	164

3,4

	policealne i średnie zawodowe
	a

b
	1274

23,0
	1263

23,7
	1122

23,6
	597

12,5

	zasadnicze zawodowe
	a

b
	2288

41,3
	2084

39,0
	1774

37,2
	1016

21,3

	gimnazjalne

i niższe
	a

b
	1462

26,4
	1418

26,6
	1322

27,7
	896

18,8


7.3 Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy
Zmiany jakie dokonały się w strukturze bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy przedstawia poniższe zestawienie:

	Okres trwania bezrobocia

a- w liczbach bezwzględnych

b- w % bezrobotnych ogółem
	Stan na koniec

	
	VI. 2002r.
	VI. 2003r.
	VI. 2004r.

	Ogółem
	a
	5540
	5337
	4765

	do 1 miesiąca
	a

b
	397

7,2
	319

6,0
	283

5,9

	od 1 – 3
	a

b
	313

5,6
	349

6,5
	372

7,8

	od 3 - 6
	a

b
	611

11,0
	736

13,8
	523

11,0

	od 6 – 12
	a

b
	1133

20,5
	948

17,8
	850

17,8

	od 12 – 24
	a

b
	1140

20,6
	947

17,7
	762

16,0

	pow. 24
	a

b
	1946

35,1
	2038

38,2
	1975

41,5


Charakterystyczną cechą bezrobocia jest jego długotrwały charakter. Osoba długotrwale bezrobotna to taka, która pozostaje w rejestrze PUP łącznie przez okres ponad 
12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat. 

W końcu czerwca 2004r. liczba osób długotrwale bezrobotnych była niższa, niż przed rokiem i wynosiła 2737 osób tj. 57,4% ogółu zarejestrowanych w PUP. W populacji osób długotrwale bezrobotnych dominują zarejestrowani w wieku od 25 do 34 lat – 26,2% długotrwale bezrobotnych, z wykształceniem zasadniczym zawodowym – 37,1%, oraz osoby posiadające staż pracy od 1 roku do 5 lat – 24,3%.

Wśród osób zarejestrowanych w PUP przez okres dłuższy, niż rok większość stanowiły kobiety – 1466 osób, zaś mężczyzn z tej grupy zarejestrowanych było 1271 osób. 

7.4 Bezrobotni według stażu pracy
W końcu czerwca bieżącego roku 1039 osób nie posiadało stażu pracy, co stanowi 21,8% ogółu bezrobotnych. Wśród bezrobotnych nie posiadających doświadczenia zawodowego przeważały kobiety ( 619 osób). W porównaniu z analogicznym okresem roku 2003 liczba bezrobotnych bez stażu pracy uległa zmniejszeniu o 106 bezrobotnych. 

Należy podkreślić, że najbardziej zagrożone bezrobociem długotrwałym są osoby posiadające staż pracy od 1 roku do 5 lat. Według stanu na koniec czerwca 2004 roku w ewidencji PUP znajdowało się 1190 osób bezrobotnych posiadających taki właśnie staż, w tym 568 kobiet.

 Szczegółowe dane o strukturze bezrobotnych według stażu pracy i czasu oczekiwania na pracę przedstawia poniższe zestawienie: 

	Staż pracy w latach

a – liczba bezrobotnych

b- w % bezrobotnych ogółem
	stan na koniec

	
	VI. 2002r.
	VI. 2003r.
	VI. 2004r.

	
	
	
	ogółem
	w tym długotrwale bezrobotni

	do 1 roku
	a

b
	650

11,7
	700

13,1
	593

12,4
	345

7,2

	1 – 5 lat
	a

b
	1501

27,1
	1411

26,4
	1190

25,0
	665

14,0

	5 – 10 lat
	a

b
	747

13,5
	733

13,7
	664

13,9
	379

8,0

	10 – 20 lat
	a

b
	937

16,9
	860

16,1
	780

16,4
	517

10,8

	20 – 30 lat
	a

b
	492

8,9
	449

8,4
	453

9,5
	264

5,5

	30 i więcej lat
	a

b
	29

0,5
	39

0,8
	46

1,0
	12

0,3

	bez stażu
	a

b
	1184

21,4
	1145

21,5
	1039

21,8
	555

11,6

	ogółem
	
	5540
	5337
	4765
	2737


7.5 Bezrobotni według zawodów
Poniższe zestawienie przedstawia dane o bezrobotnych według grup zawodów – stan na 30.06.2004r.
	kod

zawodu
	Nazwa zawodu
	Zarejestrowani bezrobotni
	Oferty pracy zgłoszone w okresie I-VI. 2004r.

	
	
	w okresie I–VI 2004
	stan w końcu VI 2004r.
	

	
	
	ogółem
	kobiety
	ogółem
	kobiety
	

	01
	Siły zbrojne
	1
	0
	1
	0
	0

	12
	Kierownicy dużych i średnich organizacji
	1
	1
	4
	2
	3

	13
	Kierownicy małych przedsiębiorstw
	0
	0
	3
	1
	1

	21
	Specjaliści nauk fizycznych matematycznych i technicznych
	44
	12
	49
	17
	5

	22
	Specjaliści nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia
	11
	8
	13
	9
	1

	23
	Specjaliści szkolnictwa
	22
	21
	45
	40
	2

	24
	Pozostali specjaliści
	99
	66
	103
	68
	15

	31
	Technicy i inny średni personel
	250
	46
	367
	102
	13

	32
	Średni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia
	74
	62
	213
	176
	4

	33
	Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy
	1
	1
	0
	0
	0

	34
	Pracownicy pozostałych specjalności
	79
	60
	212
	180
	94

	41
	Pracownicy obsługi biurowej
	36
	23
	138
	105
	85

	42
	Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi klientów
	3
	1
	11
	11
	7

	51
	Pracownicy usług osobistych i ochrony
	67
	59
	364
	344
	36

	52
	Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy
	65
	64
	285
	272
	47

	61
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	17
	12
	97
	68
	0

	62
	Ogrodnicy
	1
	1
	13
	8
	2

	63
	Leśnicy i rybacy
	2
	0
	0
	0
	3

	64
	Rolnicy i rybacy pracujący na własne potrzeby
	4
	2
	8
	5
	0

	71
	Górnicy i robotnicy budowlani
	179
	1
	383
	8
	42

	72
	Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń
	340
	12
	717
	66
	171

	73
	Robotnicy zawodów precyzyjnych, ceramicy, wytwórcy wyrobów galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni
	2
	0
	2
	1
	0

	74
	Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	118
	53
	286
	146
	118

	81
	Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych
	3
	2
	11
	2
	16

	82
	Operatorzy i monterzy maszyn
	18
	3
	40
	9
	51

	83
	Kierowcy i operatorzy pojazdów
	12
	0
	56
	1
	43

	91
	Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usługach
	13
	9
	96
	59
	87

	92
	Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybołówstwie i pokrewni
	0
	0
	1
	0
	14

	93
	Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie
	10
	1
	53
	14
	165

	
	Bez zawodu
	412
	166
	1194
	587
	0

	
	Ogółem
	1884
	686
	4765
	2301
	1025


Wśród osób bezrobotnych rejestrujących się w I półroczu br. jak i zarejestrowanych na koniec tego okresu największą grupę, tak jak w analogicznym okresie roku 2003 stanowią osoby bez zawodu. Natomiast wśród osób posiadających zawód najwięcej zarejestrowało się osób z grupy zawodowej robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń, głównie pozostali mechanicy pojazdów samochodowych – 57 osób, oraz ślusarze – 56 osób. 
W analogicznym okresie roku 2003 wśród zarejestrowanych w urzędzie pracy osób, również najliczniejszą grupę bezrobotnych stanowiły osoby, które posiadały w/w zawody. 

W okresie od stycznia do czerwca br. zarejestrowało się 250 osób z grupy techników i innego średniego personelu, oraz 179 osób bezrobotnych z grupy zawodowej górnicy i robotnicy budowlani, głównie murarze -40 osób, malarze budowlani -21 osób, oraz stolarze budowlani – 20 osób.

Wśród rejestrujących się w I półroczu br. kobiet przeważały osoby z grupy zawodowej pozostali specjaliści ( głównie ekonomista – 20 osób, specjalista do spraw marketingu 
i handlu – 17 osób, oraz pozostali specjaliści do spraw ekonomicznych i zarządzania 
– 14 osób). Liczną grupę stanowią osoby posiadające zawód sprzedawcy – 54 osoby.

Sytuację na wieluńskim rynku pracy obrazuje zestawienie liczby ofert pracy zgłoszonych przez pracodawców i pozyskanych przez PUP z liczbą zarejestrowanych bezrobotnych według grup zawodów. Najwięcej wolnych miejsc pracy pozostających w dyspozycji urzędu skierowanych było do osób z grupy robotników obróbki metali i mechaników maszyn 
i urządzeń – 171 ofert, oraz dla robotników pomocniczych w górnictwie, przemyśle, budownictwie i transporcie – 165 ofert.

7.6 Bezrobotni według rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy.
Stan na koniec I półrocza 2004r.

	Wyszczególnienie
	Zarejestrowani bezrobotni
	Liczba ofert pracy zgłoszonych
 w I półroczu 2004r.

	
	w I półroczu 2004r.
	stan w końcu I półrocza 2004r.
	

	
	ogółem
	pracujący poprzednio w sektorze publicznym
	ogółem
	pracujący poprzednio w sektorze publicznym
	według czasu pozostawania bez pracy
	

	
	
	
	
	
	1 - 12
	pow. 12
	

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo
	01
	31
	14
	121
	40
	39
	79
	19

	Rybołówstwo, rybactwo
	02
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Górnictwo, kopalnictwo
	03
	0
	0
	7
	6
	1
	6
	0

	Przetwórstwo przemysłowe
	04
	516
	60
	1175
	257
	453
	661
	409

	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, wodę
	05
	5
	5
	34
	32
	6
	27
	3

	Budownictwo
	06
	194
	45
	370
	60
	133
	219
	210

	Handel hurt. i detal.; naprawa pojazdów mechanicznych, motocykli oraz art. użytku osobist. i domowego
	07
	264
	19
	815
	127
	286
	489
	112

	Hotele i restauracje
	08
	22
	1
	131
	4
	45
	79
	8

	Transport, gospodarka magazynowa i łączność
	09
	25
	9
	76
	38
	24
	50
	13

	Pośrednictwo finansowe
	10
	3
	0
	17
	6
	7
	10
	43

	Obsługa nieruchomości, wynajem nauka i usługi związane z prowadzeniem działalności gosp.
	11
	30
	3
	71
	9
	31
	34
	20

	Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe ubezpieczenie społeczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne
	12
	79
	79
	285
	268
	108
	169
	124

	Edukacja
	13
	24
	21
	72
	69
	25
	45
	4

	Ochrona zdrowia i opieka społeczna
	14
	34
	31
	130
	119
	30
	93
	19

	Pozostała działalność usługowa, komunalna, społeczna, indywidualna
	15
	161
	7
	364
	46
	137
	201
	38

	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników
	16
	2
	0
	8
	0
	2
	5
	3

	Organizacje i zespoły eksterytorialne
	17
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Działalność nie zidentyfikowana
	18
	15
	-
	50
	-
	33
	15
	-

	Razem (w. od 01 do 18)
	19
	1405
	294
	3726
	1081
	1360
	2182
	1025

	Dotychczas nie pracujący
	20
	479
	-
	1039
	-
	385
	555
	-

	Ogółem ( w. 19+20)
	21
	1884
	294
	4765
	1081
	1745
	2737
	1025


Wśród ogółu bezrobotnych, tak jak w latach poprzednich przeważały osoby, które pracowały przed zarejestrowaniem się w urzędzie pracy. W końcu czerwca grupa osób poprzednio pracujących liczyła 3726 osób, co stanowiło 78,2% ogółu bezrobotnych. Wśród wszystkich poprzednio pracujących 69,7% stanowiły osoby pracujące w sektorze prywatnym.

Największą grupę osób zarejestrowanych w PUP w I półroczu br. stanowią osoby, które pracowały w przetwórstwie przemysłowym, handlu hurtowym i detalicznym, w zakładach usługowych zajmujących się naprawą pojazdów mechanicznych, motocykli oraz artykułów użytku osobistego i domowego, oraz w budownictwie. Analizowana sytuacja jest podobna do tej sprzed roku, kiedy również największy odsetek bezrobotnych stanowiły osoby pracujące 
w/w branżach.

8. Niepełnosprawni
W I półroczu 2004 roku do ewidencji osób bezrobotnych - niepełnosprawnych włączone zostały 32 osoby, w tym 15 kobiet, czyli o 11 bezrobotnych więcej, niż 
w analizowanym okresie roku ubiegłego. W omawianej grupie 21 bezrobotnych to mieszkańcy wsi, ponadto 4 osoby bezrobotne niepełnosprawne były posiadaczami gospodarstwa rolnego, 44 osoby poprzednio pracowały, oraz 14 osób posiadało wykształcenie co najmniej średnie.
W okresie I półrocza br. wyłączono z ewidencji urzędu pracy ogółem 63 osoby niepełnosprawne, w tym: 24  kobiety, 61 - osób poprzednio pracujących, 18 -  zamieszkałych na wsi. Najczęstszym powodem wyłączeń z ewidencji, były podjęcia pracy. Ogółem zatrudnienie znalazło 39 osób, w tym 13 kobiet, 12 bezrobotnych ze wsi, 39 osób poprzednio pracujących, oraz 3 osoby długotrwale bezrobotne.
Na koniec czerwca 2004r. w ewidencji urzędu pracy pozostawało 75 osób bezrobotnych – niepełnosprawnych, w tym 35 kobiet. W porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego liczba bezrobotnych z tej grupy wzrosła o 3 osoby. Najliczniejszą grupę z omawianej populacji stanowią osoby długotrwale bezrobotne – 30 osób, w tym kobiety – 23 osoby.
Wśród ogółu zarejestrowanych bezrobotnych niepełnosprawnych na koniec czerwca 2004 roku najliczniejsza grupę stanowiły osoby w wieku od 45 do 49 lat. Bezrobotni 
z tej właśnie grupy w największym stopniu dotknięci są problemem długotrwałego bezrobocia – 11 osób. 

Struktura osób bezrobotnych niepełnosprawnych wg. rodzaju niepełnosprawności przedstawia się następująco: osoby posiadające stopień niepełnosprawności znaczny: 3 bezrobotnych, umiarkowany: 13 bezrobotnych, bądź lekki: 59 bezrobotnych.
W okresie I półrocza 2004 roku pracodawcy zgłosili 40 ofert pracy dla osób niepełnosprawnych, tj. o 23 oferty więcej niż w 2003 roku. Oferty pracy dla niepełnosprawnych stanowiły 3,9 % ofert zgłoszonych w okresie sześciu miesięcy bieżącego roku. 

Wybrane informacje o niepełnosprawnych bezrobotnych zamieszczono w poniższym zestawieniu:
	Wyszczególnienie
	Bezrobotni niepełnosprawni
	Oferty pracy dla niepełnosprawnych

	
	zarejestrowani
	podjęcia pracy
	

	I – VI 2002r.
	14
	16
	24

	I – VI 2003r.
	24
	17
	17

	I – VI 2004r.
	32
	39
	40


9. Działania PUP ograniczające bezrobocie i łagodzące jego skutki

Podstawowym zadaniem urzędu pracy jest podejmowanie i realizowanie działań 
w zakresie promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia, oraz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych i poszukujących pracy. W celu realizacji szeroko pojętej polityki rynku pracy urząd inicjuje, organizuje i finansuje usługi i instrumenty rynku pracy.

Działania w zakresie aktywizacji lokalnego rynku pracy są realizowane m.in. w oparciu 
o pozyskane przez urząd środki finansowe. Powiatowy Urząd Pracy w I półroczu 
br. rozpoczął również realizację dwóch projektów współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, który jest jednym z czterech funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i ma za zadanie udzielanie wsparcia na rzecz rozwoju sfery zatrudnienia poprzez promowanie zachowań przyczyniających się do zwiększenia szans zatrudnienia, warunków dla przedsiębiorczości, wyrównywania szans, oraz inwestowania w zasoby ludzkie. 
Ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego współfinansowany jest m. in. Sektorowy Program Operacyjny Rozwoju Zasobów Ludzkich w ramach którego PUP w Wieluniu przygotował dwa wnioski dotyczące działania 1.2 – „Perspektywy dla młodzieży”, oraz działania 1.3 „Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego bezrobocia”.

Pierwszy z projektów pod tytułem „Aktywizacja bezrobotnej młodzieży w powiecie wieluńskim” ma na celu zwiększenie szans młodzieży na uzyskanie zatrudnienia, udzielanie im możliwie pełnego wsparcia aby nie stawali się i nie pozostawali bezrobotnymi, co realizowane będzie poprzez szeroko pojęte działania wspierające zatrudnienie takie jak poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, jak również szkolenia, staże i zatrudnienie subsydiowane. Pomoc w ramach projektu adresowana jest do młodzieży poniżej 25 roku życia, oraz bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół a wsparciem objętych zostanie 87 osób.
Projekt drugi o nazwie „Wieluńska aktywizacja osób długotrwale bezrobotnych” ma na celu ograniczanie długotrwałego bezrobocia i jego następstw poprzez aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, oraz działania na rzecz poprawy zdolności do zatrudnienia. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w postaci subsydiowanego zatrudnienia, szkoleń, oraz wspieranie samozatrudnienia realizowane będą w powiązaniu z poradnictwem zawodowym i pośrednictwem pracy. W ramach projektu zaktywizowane zostaną ogółem 
93 osoby powyżej 25 roku życia, w tym długotrwale bezrobotne. W wyniku realizowanych projektów uczestniczący w nich bezrobotni podwyższą swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udział w organizowanych szkoleniach, uzyskają doświadczenie zawodowe w ramach organizowanych staży i zatrudnienia subsydiowanego, a w rezultacie objęcia szeroko pojętymi działaniami z zakresu poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy nastąpi zwiększenie zaufania beneficjentów we własne siły, oraz motywacji do poszukiwania pracy.
9.1 Pośrednictwo pracy. 
Pośrednictwo pracy jest to zespół działań mających na celu udzielenie pomocy bezrobotnym i innym osobom poszukującym pracy w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia, oraz pracodawcom w znalezieniu odpowiednich pracowników. Skuteczne prowadzenie pośrednictwa pracy to podstawowe zadanie PUP nierozerwalnie związane 
z łagodzeniem skutków bezrobocia.
Pierwszoplanowym zadaniem naszego pośrednictwa jest ścisła współpraca z pracodawcami. Jej efektem jest rosnąca liczba ofert pozyskanych przez pracowników urzędu 
w drodze bezpośrednich wizyt w zakładach pracy. 

Dane o ofertach zgłoszonych w I półroczu 2003 i 2004 roku przedstawia poniższe zestawienie.
	Oferty
	Oferty zgłoszone w okresie sprawozdawczym

	
	ogółem
	w tym dotyczący pracy niesubsydiowanej

	
	w liczbach bezwzględnych
	dynamika analogiczny okres poprzedniego roku= 100
	w liczbach bezwzględnych
	dynamika analogiczny okres poprzedniego roku= 100

	I kwartał 2003r.
	348
	155,4
	224
	121,7

	II kwartał 2003r.
	517
	120,8
	272
	78,8

	I i II kwartał 2003r.
	865
	132,7
	496
	93,8

	I kwartał 2004r.
	339
	97,4
	281
	125,4

	II kwartał 2004r.
	686
	132,7
	419
	154,0

	I i II kwartał 2004r.
	1025
	118,5
	325
	65,5


 
W I półroczu 2004r. PUP w Wieluniu dysponował 1025 ofertami pracy, czyli o 160 więcej, niż w analogicznym okresie roku 2003. 

W okresie sześciu miesięcy bieżącego roku pośrednicy przeprowadzili 296 wizyt w zakładach pracy, w wyniku których pozyskano 284 oferty pracy. Porównując bieżące półrocze 
z analogicznym okresem roku 2003 stwierdzono, że liczba pozyskanych przez PUP ofert pracy wzrosła prawie o 20% w stosunku do roku poprzedniego. Na wolne miejsca pracy skierowano łącznie 1275 osób bezrobotnych. W I półroczu 2004r. Powiatowy Urząd Pracy 
w Wieluniu współpracował z 305 zakładami pracy. W odniesieniu do analogicznego okresu roku ubiegłego odnotowaliśmy znaczny wzrost liczby zakładów korzystających z usług urzędu (o 83 zakłady pracy).

9.2 Podjęcia pracy

W I półroczu 2004r. pracę podjęły 1593 osoby, z tego 760 bezrobotnych znalazło zatrudnienie w wyniku działań pośrednictwa pracy. W porównaniu ze stanem sprzed roku wzrosła zarówno łączna liczba podjęć pracy w bieżącym roku, jak również podjęć pracy za pośrednictwem PUP.

Rozliczenie podjęć pracy w I półroczu 2003 i 2004 roku przedstawia się następująco:

	Podjęcia pracy
	I półrocze 2003r.
	I półrocze 2004r.

	
	Liczba osób podejmujących pracę
	% udział w liczbie podjęć pracy
	Liczba osób podejmujących pracę
	% udział w liczbie podjęć pracy

	Ogółem
	1388
	100,0
	1593
	100,0

	Bez pośrednictwa PUP
	761
	54,8
	833
	52,3

	Za pośrednictwem PUP
	627
	45,2
	760
	47,7

	Aktywne formy łagodzenia skutków bezrobocia
	307
	22,1
	237
	14,9

	- prace interwencyjne
	119
	8,6
	119
	7,5

	- roboty publiczne
	114
	8,2
	56
	3,5

	- absolwenci
	48
	3,5
	31
	1,9

	- zatrudnieni po przekwalifikowaniu
	26
	1,9
	30
	1,9


9.3 Przyuczenia do zawodu i przekwalifikowania

W I półroczu 2004r. PUP w Wieluniu skierował na szkolenia łącznie 29 osób bezrobotnych, w tym 6 kobiet i 3 osoby poszukujące pracy – niepełnosprawne. Dla 6 osób zarejestrowanych w urzędzie, które uprawdopodobniły podjęcie pracy po ukończeniu szkolenia zorganizowano kursy indywidualne.
W tym samym okresie szkolenie ukończyły 32 osoby, z czego część rozpoczęła zajęcia jeszcze w roku 2003.

Bezrobotni objęci dokształcaniem, bądź przekwalifikowaniem zawodowym w okresie od stycznia do czerwca 2004r. to w przeważającej większości osoby w wieku od 18 do 24 lat, 
z wykształceniem zasadniczym zawodowym, policealnym i średnim zawodowym, osoby zamieszkałe na wsi, oraz pozostające bez pracy powyżej 12 miesięcy. 

9.4  Poradnictwo zawodowe
Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu bezrobotnym i innym osobom poszukującym pracy pomocy w wyborze lub zmianie zawodu, kierunku kształcenia, lub odpowiedniego do kwalifikacji szkolenia zawodowego. Uwzględnia się przy tym możliwości psychofizyczne i sytuację życiową klienta, a także potrzeby rynku pracy. Spotkania z doradcą zawodowym pomagają osobom dotkniętym problemem bezrobocia, uczą zrozumienia siebie 
i poznania rynku pracy. Współczesny rynek pracy jest niezwykle wymagający, oczekuje większej aktywności. Celem poradnictwa zawodowego jest przeciwdziałanie bierności na rynku pracy poprzez motywowanie do działania i samodzielnego poszukiwania pracy. 

W I półroczu osoby bezrobotne i poszukujące pracy korzystały z porady zawodowej indywidualnej, oraz grupowej. Bezrobotni znajdujący się w ewidencji co najmniej rok stanowili najliczniejszą grupę osób, które skorzystały zarówno z poradnictwa indywidualnego, jak i grupowego.

W ramach zajęć klubu pracy w spotkaniach wzięły udział 23 osoby, 7 uczestników tej formy aktywizacji podjęło zatrudnienie.
Grupowymi spotkaniami informacyjnymi objęto 8 osób, informacją zawodową indywidualną - 146 osób.

Z usług poradnictwa zawodowego korzystała także młodzież szkolna. Ze zbiorów Sali Informacji Zawodowej skorzystały 233 osoby, natomiast dla 462 osób zorganizowano grupowe spotkania informacyjne w szkołach. 

10. Wydatki z Funduszu Pracy

W I półroczu 2004 roku wydatki z Funduszu Pracy wyniosły 7927,8 tys. zł. wobec 6530,6 tys. zł. w I półroczu 2003 roku. Podobnie, jak w analogicznym okresie roku ubiegłego nadal największą część ( 87%) stanowiły wydatki na zasiłki dla bezrobotnych, zasiłki przedemerytalne, oraz świadczenia przedemerytalne.

Wydatki na formy aktywne dla osób zarejestrowanych w urzędzie pochłonęły o 112,2 tys. więcej, niż w analogicznym okresie roku ubiegłego.

W porównaniu z I półroczem 2003r. zmniejszyły się wydatki na przygotowanie zawodowe młodocianych i w strukturze rozdysponowanych środków FP stanowiły 3,0%. Wzrosły natomiast wydatki na świadczenia przedemerytalne, wiąże się to z nasiloną 
w ostatnim czasie rejestracją osób, które do 31.07.2004 roku miały możliwość nabyć prawo do świadczenia na starych zasadach. 

Na mocy ustawy o świadczeniach przedemerytalnych z dnia 30.04.2004r. (Dz. U. Nr 120 poz. 1252) od 01.08.2004r. zadania związane z przyznaniem i wypłatą świadczeń przedemerytalnych, oraz wypłatę zasiłków przedemerytalnych przejmuje ZUS.
Struktura poniesionych wydatków w okresie I półrocza 2003 i 2004 roku przedstawia się następująco:

	Wyszczególnienie
	I półrocze 2003r.
	I półrocze 2004r.

	
	kwota w tys. zł.
	struktura w %
	kwota w tys. zł
	struktura w %

	Ogółem
	6530,6
	100,0
	7927,8
	100,0

	w tym

	Zasiłki dla bezrobotnych
	2222,2
	34,0
	2149,1
	27,1

	Zasiłki przedemerytalne
	1475,1
	22,6
	1303,9
	16,5

	Świadczenia przedemerytalne
	1801,5
	27,6
	3457,1
	43,6

	Formy aktywne, 
w tym:
	579,6
	8,9
	691,8
	8,7

	- prace interwencyjne
	114,0
	19,7
	201,9
	2,5

	- roboty publiczne
	199,7
	34,5
	180,3
	2,3

	- aktywizacja zawodowa absolwentów
	210,6
	36,3
	269,6
	3,4

	- przyuczenia do zawodu i przekwalifikowania
	43,9
	7,6
	37,7
	5,4

	- refundacja składki na ubezp. społ. od zatr. bezrobotnych
	11,4
	1,9
	2,3
	0,3

	Przygotowanie zawodowe młodocianych
	397,6
	6,1
	235,9
	3,0

	Pozostałe
	54,6
	0,8
	90,0
	1,1


11. Podsumowanie
Bezrobocie niezależnie od zatrzymania tendencji wzrostowej posiada utrwaloną już charakterystykę. Jest to wysoki udział osób młodych, o niskich kwalifikacjach zawodowych, zamieszkałych na wsi, czy długotrwale bezrobotnych. Na naszym lokalnym rynku pracy od dłuższego już czasu ciągle rośnie liczba bezrobotnych, którzy nie spełniają warunków uprawniających ich do pobierania zasiłku dla bezrobotnych – w końcu czerwca stanowili oni 91,1 % ogółu bezrobotnych. Wśród wszystkich zarejestrowanych w PUP bezrobotnych najliczniejszą grupę stanowią osoby w wieku od 18 do 24 lat, jednakże w odniesieniu do analogicznego okresu roku ubiegłego liczba bezrobotnych z tej grupy wiekowej zmniejszyła się o 359 osób. W końcu czerwca 2004 roku nadal utrzymywał wysoki udział procentowy osób długotrwale bezrobotnych i wynosił 57,4 % ogółu zarejestrowanych. W populacji osób długotrwale bezrobotnych dominują zarejestrowani w wieku od 25 do 34 lat, osoby posiadające staż pracy od 1 roku do 5 lat, oraz z wykształceniem zasadniczym zawodowym.
Jednakże minione sześć miesięcy 2004 roku to okres nieco korzystniejszy dla rynku pracy 
w powiecie wieluńskim od analogicznego okresu w latach ubiegłych. Porównując I półrocze br. z tym samym okresem roku 2003 należy podkreślić, że poziom bezrobocia jest 
o 572 osoby niższy, niż przed rokiem, oraz o 775 osób niższy, niż w czerwcu 2002 roku. Stopa bezrobocia ogłoszona przez GUS dla powiatu wieluńskiego wyniosła w I półroczu 
br. 13,9%. W tym samym okresie stopa wojewódzka kształtowała się na poziomie 19,9%, natomiast krajowa wyniosła 19,5%. O korzystnych tendencjach na wieluńskim rynku pracy świadczy również analiza bilansu bezrobocia, która wskazuje na zwiększony odpływ 
z bezrobocia i niższy napływ do bezrobocia, niż w analogicznym okresie 2003 roku. Wskaźnik płynności rynku pracy był wyższy niż przed rokiem i wynosił 84,6%. 
Sporządziła E. Sowijak
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