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I. WPROWADZENIE 
 
 

Przedstawiona poni�ej informacja obrazuje sytuacj� na rynku pracy w powiecie 

wielu�skim w I półroczu 2005 roku. W opracowaniu tym omówione zostały zmiany w poziomie 

i strukturze bezrobocia, jak równie� kierunki działa� Powiatowego Urz�du Pracy w Wieluniu 

ograniczaj�ce bezrobocie i łagodz�ce jego skutki. 

Z uwagi na konieczno�� wyczerpuj�cego i przejrzystego zaprezentowania sytuacji  

na naszym lokalnym rynku pracy szczegółowe dane charakteryzuj�ce powy�sze problemy uj�to  

w form� tabel lub wykresów. 

Istotnym dla prowadzenia analizy bezrobocia jest fakt wprowadzenia  

od 1 stycznia 2005r. nowych formularzy statystycznych dostosowanych do ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r. - ze wzgl�du na inn� 

zawarto�� sprawozda�, obejmuj�c� obecnie dane dotycz�ce bezrobotnych znajduj�cych si�  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy (tj. osób do 25 roku �ycia, które uko�czyły szkoł� wy�sz� 

do 27 roku �ycia, długotrwale bezrobotnych, powy�ej 50 roku �ycia, bezrobotnych bez 

kwalifikacji zawodowych oraz samotnie wychowuj�cych dziecko do 7 roku �ycia), w niniejszej 

informacji w wielu aspektach nie znalazły si� porównania do analogicznych okresów z lat 

ubiegłych. 

Jako materiały �ródłowe wykorzystano sprawozdawczo�� statystyczn� o rynku pracy, 

informacje publikowane przez GUS oraz materiały własne PUP w Wieluniu.  
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II. UWAGI METODYCZNE 
 
 

1. Informacj� o stanie i strukturze bezrobocia opracowano na podstawie sprawozdawczo�ci  

o rynku pracy ustalonej przez Prezesa Rady Ministrów rozporz�dzeniem z dnia 23 grudnia 2004 

roku w sprawie okre�lenia wzorów formularzy sprawozdawczych, obja�nie� co do sposobu ich 

wypełniania oraz wzorów kwestionariuszy i ankiet statystycznych stosowanych w badaniach 

statystycznych ustalonych w programie bada� statystycznych statystyki publicznej na rok 2005 

(Dz. U. Nr 285, poz. 2849 z pó	niejszymi zmianami). 

2. Dane o liczbie bezrobotnych obejmuj� osoby, które s� zarejestrowane w PUP w Wieluniu jako 

bezrobotne, zgodnie z ustaw� z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z pózn. zm). 

3. Przez „stop� bezrobocia” nale�y rozumie
 procentowy udział liczby bezrobotnych w liczbie 

ludno�ci aktywnej zawodowo. 

4. Przez „ludno�
 aktywn� zawodowo” nale�y rozumie
 zbiorowo�
 składaj�c� si� z osób 

uznanych według klasyfikacji GUS za pracuj�c� oraz osoby bezrobotne, o których mowa  

w punkcie 2. 

5. Przez „wska	nik napływu do bezrobocia” (Wnb) nale�y rozumie
 wyra�ony w procentach 

stosunek liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym do 

liczby bezrobotnych według stanu na koniec poprzedniego okresu sprawozdawczego. 

6. Przez „wska	nik odpływu z bezrobocia” (Wob) nale�y rozumie
 wyra�ony w procentach 

stosunek liczby bezrobotnych wyrejestrowanych z urz�du pracy w danym okresie 

sprawozdawczym (odpływ) do liczby bezrobotnych według stanu na koniec poprzedniego 

okresu sprawozdawczego. 

7. Przez „wska	nik płynno�ci rynku pracy” (Wp) nale�y rozumie
 wyra�ony w procentach 

stosunek liczby bezrobotnych, którzy podj�li prac� w danym okresie sprawozdawczym, do 

liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie. 
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III. POZIOM I DYNAMIKA BEZROBOCIA 
 
 

Według stanu na koniec I półrocza 2005r. w ewidencji wielu�skiego urz�du pracy znajdowało 

si� 4405 osób bezrobotnych. W odniesieniu do stanu na koniec grudnia 2004r. odnotowano spadek 

poziomu bezrobocia o 354 osoby. Liczba osób bezrobotnych w powiecie wielu�skim obni�ała si� 

systematycznie pocz�wszy od miesi�ca marca br. Porównuj�c liczb� osób bezrobotnych pozostaj�cych  

w ewidencji urz�du w ko�cu czerwca 2005r. z analogicznym okresem ubiegłego roku nale�y 

zaznaczy
, i� poziom bezrobocia obni�ył si� o 360 osób, tj. 7,6%. 

     W ogólnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Wieluniu najliczniejsze grupy 

stanowi� osoby zamieszkałe na terenach wiejskich – 63,8%, długotrwale bezrobotni – 66,1% oraz 

osoby poprzednio pracuj�ce – 76,1%. Ponadto w PUP w Wieluniu na koniec czerwca 2005r. 

zarejestrowanych było: 

− 2247 kobiet, 

− 475 osób z prawem do zasiłku dla bezrobotnych, 

− 192 osoby w okresie do 12 m-cy od dnia uko�czenia szkoły, 

− 73 bezrobotnych niepełnosprawnych, 

− 172 osoby poszukuj�ce pracy. 

Stopa bezrobocia w powiecie wielu�skim nale�y od dłu�szego ju� czasu do najni�szych  

w województwie łódzkim. W ko�cu I półrocza 2005r. wynosiła 13,0%. W tym samym czasie stopa 

bezrobocia w województwie łódzkim wyniosła 18,3%, a w skali całego kraju – 18,0%.  

W analogicznym okresie ubiegłego roku wska	nik ten kształtował si� nast�puj�co: powiat wielu�ski – 

13,9%, województwo łódzkie – 19,9%, cały kraj – 19,5%. 

Szczegółowe dane dotycz�ce sytuacji na rynku pracy w województwie łódzkim oraz 

zestawienie poziomu bezrobocia na terenie powiatu wielu�skiego w poszczególnych grupach 

bezrobotnych w latach 2001 – 2005 przedstawiono w tabelach znajduj�cych si� na str. 23 i 25. 

Poziom bezrobocia w jednostkach samorz�dowych obj�tych działaniami PUP w Wieluniu 

przedstawia tabela zamieszczona na str. 24. Analiza zawartych w niej danych wskazuje, i� podobnie 

jak w skali powiatu, równie� w wi�kszo�ci gmin oraz w mie�cie Wieluniu w porównaniu z danymi 

sprzed roku poziom bezrobocia uległ obni�eniu. Najwy�szy spadek odnotowano w gminie Skomlin  

i gminie Osjaków – 19,2% oraz w gminach: Biała – 13% i Czarno�yły – 11,5%. Natomiast wzrost 

poziomu bezrobocia odnotowano na terenach gmin Mokrsko i Ostrówek. Dla gminy Mokrsko wzrost 

ten był do�
 znacz�cy i wyniósł 9,3% natomiast w gminie Ostrówek zaledwie 1,3%. 

W porównaniu z analogicznym okresem ubiegłego roku zwi�kszeniu o ponad 23% w skali 

całego powiatu uległa liczba bezrobotnych, którym przysługuje prawo do zasiłku dla bezrobotnych. 
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IV. BILANS BEZROBOCIA 
 
 

Na wzrost lub spadek poziomu bezrobocia wpływaj� dwie wielko�ci: liczba osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w danym okresie i liczba osób, które w tym samym czasie zostały wyrejestrowane  

z ewidencji urz�du pracy. 

W okresie I półrocza 2005 roku status osoby bezrobotnej uzyskało 2049 osób, tj. o 8,8% wi�cej 

ni� w roku ubiegłym. Podstawowym składnikiem napływu były ponowne rejestracje – 1644 osoby 

zarejestrowały si� po raz kolejny (w tym 615 kobiet). Po raz pierwszy w urz�dzie pracy zarejestrowało 

si� 405 osób, w tym 202 kobiety.  

Spo�ród wszystkich składników odpływu z bezrobocia nadal najliczniejsza jest grupa osób, 

które podj�ły zatrudnienie. Z tej przyczyny wył�czono z ewidencji urz�du 1359 osób. Drug� grup� 

pod wzgl�dem liczby wył�cze� z ewidencji PUP stanowi� nadal osoby, które nie potwierdziły 

gotowo�ci do podj�cia pracy (626 osób). Ł�cznie na przestrzeni sze�ciu miesi�cy 2005r. z ewidencji 

urz�du wył�czono 2403 osoby, tj. 10,2% mniej ni� przed rokiem. Udział poszczególnych przyczyn 

wył�cze� w ogólnej ich liczbie był nast�puj�cy: podj�cia pracy – 56,6%, niepotwierdzenia gotowo�ci 

do podj�cia pracy – 26,1%, dobrowolna rezygnacja – 6,9%, rozpocz�cie szkolenia, sta�u lub 

przygotowania zawodowego w miejscu pracy – 6,1%. 

 

Struktur� odpływu z bezrobocia w I półroczu 2005r. przedstawia poni�szy wykres. 

�����������	
���������������������
������������������������	
���������������������
������������������������	
���������������������
������������������������	
���������������������
�������������

26,1%

6,1%

4,2%0,4%6,9%

56,6%
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Dynamik� napływu do bezrobocia i odpływu z bezrobocia w I półroczu w latach 2002-2005 

przedstawia poni�sze zestawienie: 

 I półrocze 
2002r. 

I półrocze 
2003r. dynamika I półrocze 

2004r. dynamika I półrocze 
2005r. dynamika 

napływ 1875 1975 105,3 1884 95,4 2049 108,8 

odpływ 2735 2363 86,4 2675 113,2 2403 89,8 

 

Wy�szy ni� w roku ubiegłym poziom rejestracji oraz mniejsza liczba wył�cze�, w tym  

z powodu podj�cia pracy wskazuj�, i� sytuacja na rynku pracy jest trudniejsza, ni� w 2004r.  

Nieco mniej korzystny od ubiegłorocznego bilans bezrobocia obejmuj�cy pierwsze półrocze 

tego roku, znajduje równie� odzwierciedlenie w wielko�ci wska	ników napływu do bezrobocia, 

odpływu z bezrobocia oraz płynno�ci rynku pracy. Wska	nik napływu do bezrobocia był wy�szy, 

ni� w 2004r. i wynosił 43,1%. Natomiast wska	niki odpływu z bezrobocia i płynno�ci rynku pracy 

ukształtowały si� odpowiednio na poziomie 50,5 i 66,3%. 
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V. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH 
 

A. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI. 
 

Poni�ej przedstawiona tabela zawiera dane dotycz�ce bezrobotnych zamieszkałych na wsi  

w ko�cu czerwca w latach 2004 - 2005. 

  

stan na koniec I półrocza 
Wyszczególnienie: 

2004r. 2005r 
dynamika 

Ogółem 3061 2809 91,8 
kobiety 1446 1397 96,6 

z prawem do zasiłku 209 296 141,6 w 
tym bezrobotni posiadaj�cy 

gospodarstwo rolne 263 242 92,0 

    
 

Osoby bezrobotne zamieszkałe na terenach wiejskich stanowi� wci�� zdecydowan� wi�kszo�
 

(niemal 64%) ogółu osób zarejestrowanych w wielu�skim urz�dzie pracy. W porównaniu  

z analogicznym okresem ubiegłego roku, liczba bezrobotnych zamieszkałych na wsi zmniejszyła si�  

o ponad 8%. 

W omawianej populacji dominuj� bezrobotni nie posiadaj�cy gospodarstwa rolnego, 

stanowi�cy ponad 91% ogółu zarejestrowanych mieszkaj�cych na wsi. W�ród bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi, podobnie jak w skali całego powiatu, tylko nieliczni posiadaj� prawo do zasiłku 

dla bezrobotnych – 10,5%, przy czym warto podkre�li
, i� ich liczba jest wy�sza o ponad 41%, ni� 

przed rokiem, a kobiety stanowi� niecałe 50% omawianej kategorii. 

W okresie pierwszego półrocza 2005r. w Powiatowym Urz�dzie Pracy w Wieluniu 

zarejestrowało si� 1227 osób bezrobotnych zamieszkałych na wsi, co stanowi niecałe 60% wszystkich 

nowych rejestracji. Struktura osób bezrobotnych zamieszkałych na terenach wiejskich, rejestruj�cych 

si� w urz�dzie w I półroczu 2005r., była nast�puj�ca: 38,1% stanowiły kobiety a 78,9% - osoby 

rejestruj�ce si� po raz kolejny. 

Na przestrzeni minionego półrocza 1501 osób bezrobotnych zamieszkałych na terenach 

wiejskich zostało wył�czonych z ewidencji, co stanowi 62,5% wszystkich wyrejestrowa�. Z ogólnej 

liczby osób wył�czonych z ewidencji 853 podj�ły prac�, 404 osoby bezrobotne nie potwierdziły 

gotowo�ci do jej podj�cia, natomiast 100 osób dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego. 
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B. KOBIETY 
 

Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w urz�dzie pracy na koniec czerwca 2005r. 

wynosiła 2247 osób stanowi�c 51% ogółu bezrobotnych. Porównuj�c te dane z analogicznymi 

wska	nikami w ubiegłym roku nale�y zauwa�y
, �e bezrobocie w�ród kobiet uległo obni�eniu o 2,3%. 

Według danych z ko�ca czerwca 2005r. bezrobotne kobiety stanowiły: 49,7% w�ród osób 

bezrobotnych zamieszkałych na terenach wiejskich, 37,1% zarejestrowanych bezrobotnych 

posiadaj�cych prawo do zasiłku, 56,3% osób w wieku do 25 roku �ycia, 52,8% długotrwale 

bezrobotnych, 37% bezrobotnych powy�ej 50 roku �ycia, 47,6% osób bez kwalifikacji zawodowych 

oraz 39,7% osób niepełnosprawnych. 

Od pocz�tku roku do ko�ca czerwca 2005r. zarejestrowało si� 817 kobiet, co stanowi 39,9% 

ogólnego napływu do bezrobocia. Poziom rejestracji kobiet w roku bie��cym był wy�szy, ni�  

w analogicznym okresie 2004r o 131 osób, tj. 19,1%. W tym samym czasie z ewidencji urz�du 

wył�czono 927 kobiet, z tego podj�cia pracy stanowiły ponad 48,7% wył�cze�. Wska	nik udziału 

kobiet wyrejestrowanych z ewidencji w ogólnej liczbie wył�cze� wyniósł w analizowanym okresie 

38,6%. W porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego liczba kobiet wyrejestrowanych  

z ewidencji urz�du w I półroczu br. była ni�sza o 99 osób. 

 

Wybrane dane statystyczne dotycz�ce kobiet wg stanu na koniec I półrocza w latach 2003-2005 

przedstawia poni�sza tabela: 

Wyszczególnienie 
stan na koniec I półrocza 

Bezrobotne 
kobiety 

2003r. 2004r. 
dynamika stan na koniec 

I półrocza 2005r. dynamika 

ogółem 2563 2301 89,8 2247 97,7 

w % do ogółu 
bezrobotnych 48,0 48,3 × 51,0 × 

bez prawa do 
zasiłku 2395 2168 90,5 2071 95,5 

zamieszkałe na 
wsi 1602 1446 90,3 1397 96,6 

Wybrane elementy bilansu bezrobocia w�ród kobiet w okresie; 

I półrocze  Wyszczególnienie 
2003r. 2004r. 

dynamika I półrocze  
2005r. dynamika 

napływ 674 686 101,8 817 119,1 
odpływ 868 1026 118,2 927 90,4 
podj�cia pracy 463 535 115,6 451 84,3 
niepotwierdzenia 
gotowo�ci 225 277 81,2 238 85,9 
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C. BEZROBOTNI BEZ PRAWA DO ZASIŁKU 
 

Według stanu na koniec czerwca 2005r. w PUP w Wieluniu zarejestrowanych było 4405 osób 

bezrobotnych, z czego jedynie 475 osób posiadało prawo do zasiłku dla bezrobotnych. Pozostałe 3930 

osób nie pobieraj�cych zasiłku stanowi 89,2% ogółu bezrobotnych, co oznacza, i� jedynie co 

dziewi�ta zarejestrowana osoba bezrobotna korzysta z zasiłku dla bezrobotnych. Porównuj�c dane  

z ko�ca czerwca br. z analogicznymi danymi z ubiegłego roku nale�y zauwa�y
, i� liczba 

bezrobotnych z tej kategorii zmalała o 449 osób, tj. 9,4%. 

Struktura bezrobotnych bez prawa do zasiłku przedstawia si� nast�puj�co: kobiety stanowi� 

52,7% tej kategorii, osoby zamieszkałe na terenach wiejskich – 63,9%, osoby do 25 roku �ycia – 

28,9%, długotrwale bezrobotni – 73,3%, bezrobotni powy�ej 50 roku �ycia – 14,5%, niepełnosprawni 

– 1,6% a osoby nie posiadaj�ce kwalifikacji zawodowych – 15,9%. 

Wybrane dane na temat bezrobotnych bez prawa do zasiłku z ko�ca czerwca w latach  

2003 - 2005 zamieszczono w tabeli znajduj�cej si� na str. 28. 

 
 

D. BEZROBOTNI B�D�CY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY 
 

Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 

kwietnia 2004 roku, osobami b�d�cymi w szczególnej sytuacji na rynku pracy s�: 

� bezrobotni do 25 roku �ycia, 

� bezrobotni długotrwale (czyli osoby pozostaj�ce w rejestrze powiatowego urz�du pracy ł�cznie 

przez okres ponad 12 miesi�cy w okresie ostatnich dwóch lat), 

� bezrobotni powy�ej 50 roku �ycia, 

� bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, 

� bezrobotni samotnie wychowuj�cy co najmniej jedno dziecko do 7 roku �ycia, 

� bezrobotni niepełnosprawni, 

� osoby w okresie do 12 miesi�cy od dnia uko�czenia nauki, 

� osoby, które uko�czyły szkoł� wy�sz� do 27 roku �ycia 

 

W ko�cu czerwca bie��cego roku w ewidencji urz�du pozostawało 1271 osób bezrobotnych  

w wieku do 25 roku �ycia, w tym 716 kobiet. Stanowili oni 28,9% ogółu bezrobotnych. W I półroczu 

tego roku w PUP w Wieluniu zarejestrowało si� 810 osób bezrobotnych nale��cych do omawianej 

kategorii wiekowej (co stanowiło 39,5% ogólnego napływu). W tym samym okresie z ewidencji PUP 

wył�czono 826 osób w wieku do 25 roku �ycia (34,4 % ł�cznej liczby wyrejestrowa�), z tego 48,4% 

stanowiły podj�cia pracy. Ponadto w analizowanym okresie 241 bezrobotnych nale��cych do tej 

populacji utraciło ju� status osoby znajduj�cej si� w szczególnej sytuacji na rynku pracy.  
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Szczególnie niepokoj�cym zjawiskiem na rynku pracy jest wysoki odsetek osób długotrwale 

bezrobotnych. Na skutek wprowadzonej przez ustaw� o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy nowej definicji „długotrwałego bezrobocia”, rozszerzeniu uległ katalog osób, które zalicza si� 

do omawianej populacji. W zwi�zku z tym liczba osób pozostaj�cych w rejestrze powiatowego urz�du 

pracy ł�cznie przez okres ponad 12 miesi�cy w okresie ostatnich dwóch lat, jest wy�sza ni� przed 

rokiem. Długotrwale bezrobotni stanowili w ko�cu czerwca br. 66,1% ogółu zarejestrowanych w PUP 

w Wieluniu. W I półroczu br. z ewidencji PUP wył�czono 1090 osób długotrwale bezrobotnych 

(45,4% ł�cznej liczby wyrejestrowa�). Główn� przyczyn� wył�cze� (55,3%) były podj�cia pracy.  

W ko�cu czerwca tego roku w ewidencji urz�du pozostawało 665 osób powy�ej 50 roku �ycia, 

stanowi�c 15,1% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. W okresie pierwszego półrocza bie��cego 

roku zarejestrowano 291 osób nale��cych do omawianej kategorii wiekowej, co stanowiło 14,2% 

ogólnego napływu. W tym samym czasie natomiast z ewidencji wył�czono 225 osób bezrobotnych 

powy�ej 50 roku �ycia (9,4% ł�cznej liczby wyrejestrowa�), z tego 63,1% stanowiły podj�cia pracy.  

Spo�ród pozostałych osób znajduj�cych si� w szczególnej sytuacji na rynku pracy najliczniejsz� 

grup� s� bezrobotni nie posiadaj�cy kwalifikacji zawodowych, których liczba według stanu na koniec 

czerwca bie��cego roku wyniosła 654 osoby – stanowi�c tym samym 14,8% ogółu osób bezrobotnych 

pozostaj�cych w ewidencji PUP w Wieluniu. W omawianej kategorii przewa�aj� m��czy	ni 

stanowi�cy 52,4% ogółu grupy. W okresie pierwszego półrocza zarejestrowano 163 osoby bez 

kwalifikacji zawodowych. W tym samym okresie zatrudnienie podj�ło 68 bezrobotnych nale��cych do 

omawianej grupy. 

W ko�cu czerwca 2005r. w ewidencji urz�du pozostawały 192 osoby w okresie 12 miesi�cy od 

dnia uko�czenia nauki. Zdecydowan� wi�kszo�
 w tej kategorii bezrobotnych, ponad 69,3%, stanowi� 

kobiety. W analizowanym okresie zarejestrowało si� 351 osób w okresie 12 miesi�cy od dnia 

uko�czenia nauki, natomiast prac� podj�ło 149 absolwentów. 

Do osób znajduj�cych si� w szczególnej sytuacji na rynku nale�� równie� bezrobotni samotnie 

wychowuj�cy co najmniej jedno dziecko do 7 roku �ycia. Grupa 102 osób z omawianej kategorii 

stanowiła 2,3% ogółu bezrobotnych. W okresie od pocz�tku stycznia do ko�ca czerwca br. 

zarejestrowano 31 osób samotnie wychowuj�cych co najmniej jedno dziecko do 7 roku �ycia. W tym 

samym okresie zatrudnienie podj�ło 13 bezrobotnych nale��cych do omawianej grupy. 

W�ród ogólnej liczby zarejestrowanych w PUP w Wieluniu było równie� 73 niepełnosprawnych 

oraz 44 absolwentów szkół wy�szych w wieku do 27 roku �ycia. Napływ osób bezrobotnych 

nale��cych do omawianych kategorii w I półroczu br. wyniósł odpowiednio: 44 niepełnosprawnych  

i 94 osoby do 27 roku �ycia, które uko�czyły studia wy�sze. W analizowanym okresie prac� podj�ło 

29 osób niepełnosprawnych i 55 absolwentów wy�szych uczelni nale��cych do omawianej kategorii 

wiekowej. Szczegółowe dane dotycz�ce osób b�d�cych w szczególnej sytuacji na rynku pracy zostały 

zawarte w tabeli na str. 27. 
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VI. STRUKTURA BEZROBOCIA 
 

A. BEZROBOTNI WEDŁUG WYKSZTAŁCENIA 
      

W strukturze bezrobocia wg poziomu wykształcenia nadal najliczniejsz� grup� stanowi� osoby 

posiadaj�ce wykształcenie zasadnicze zawodowe, przy czym zdecydowana wi�kszo�
 tej grupy – 

59,1% to m��czy	ni. Ponadto 69,4% osób z wykształceniem zasadniczym zawodowym to osoby 

długotrwale bezrobotne. W porównaniu z analogicznym okresem roku ubiegłego liczba bezrobotnych  

z omawianymi wy�ej kwalifikacjami obni�yła si� o 233 osoby. Odnotowali�my równie� nieco ni�sz� 

ni� przed rokiem liczb� osób z wykształceniem policealnym i �rednim zawodowym (spadek o 45 

osób) oraz bezrobotnych z najni�szymi kwalifikacjami – wykształcenie gimnazjalne i ni�sze (spadek  

o 135 osób). 

W okresie mi�dzy pierwszym półroczem 2004 roku a analogicznym okresem roku 2005 

zwi�kszeniu uległ odsetek osób z wykształceniem wy�szym oraz �rednim ogólnokształc�cym. 

Jednocze�nie jednak w szczególno�ci osoby z wykształceniem wy�szym s� w mniejszym stopniu 

zagro�one bezrobociem długotrwałym. Analiza poziomu wykształcenia bezrobotnych nale��cych do 

grup znajduj�cych si� w szczególnej sytuacji na rynku pracy wskazuje, i� w�ród osób do 25 roku �ycia 

przewa�aj� bezrobotni z wykształceniem zasadniczym zawodowym (33,1%) oraz policealnym  

i �rednim zawodowym (30,3%), natomiast w�ród osób powy�ej 50 roku 53,1% posiada wykształcenie 

zasadnicze zawodowe. 

Dane z tego zakresu przedstawia poni�szy wykres oraz tabela znajduj�ca si� na str. 29. 
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B. BEZROBOTNI WEDŁUG STA�U PRACY 
 

Sta� pracy jest poza odpowiednim wykształceniem najcz��ciej stawianym przez pracodawców 

wymogiem dla kandydatów do pracy. Trudno�ci ze znalezieniem pracy znacznie cz��ciej maj� osoby  

z niskim sta�em pracy, które dopiero wchodz� na rynek pracy. W�ród ogółu bezrobotnych 23,9% osób 

nie posiada do�wiadczenia zawodowego, a sta� pracy 37,5% nie przekracza 5 lat. Osoby nie 

posiadaj�ce do�wiadczenia zawodowego stanowi� najliczniejsz� grup� w�ród bezrobotnych do 25 

roku �ycia (55,2% populacji), osób bez kwalifikacji zawodowych (32%) oraz bezrobotnych kobiet 

(29,7%). Analiza struktury bezrobocia według sta�u pracy w powi�zaniu z okresem pozostawania  

w ewidencji bezrobotnych wskazuje, i� najbardziej zagro�one bezrobociem długotrwałym s� osoby, 

których do�wiadczenie zawodowe nie przekracza 5 lat oraz bezrobotni ze sta�em pracy od 10 do 20 

lat. Najni�szy odsetek bezrobocia długotrwałego odnotowano w�ród osób, których do�wiadczenie 

zawodowe przekracza 30 lat.  

Zmiany, jakie dokonały si� w strukturze bezrobotnych według sta�u pracy przedstawia poni�szy 

wykres oraz zestawienie zamieszczone na str. 29. 
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C. BEZROBOTNI WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY 
 

Niekorzystnym zjawiskiem na rynku pracy jest wydłu�aj�cy si� okres pozostawania bez pracy, 

o czym �wiadczy wysoki, wynosz�cy 66,1%, odsetek osób pozostaj�cych w rejestrze powiatowego 

urz�du pracy ł�cznie przez ponad 12 miesi�cy w okresie ostatnich dwóch lat. Według stanu na koniec 

czerwca 2005 roku problemem długotrwałego bezrobocia cz��ciej do�wiadczane były kobiety, które 

stanowiły niemal 53% ogółu długotrwale bezrobotnych.  
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Porównuj�c aktualne dane dotycz�ce struktury bezrobotnych według czasu pozostawania bez 

pracy z analogicznym okresem roku ubiegłego nale�y zauwa�y
, i� obni�ył si� udział w ogólnej 

liczbie bezrobotnych osób pozostaj�cych w ewidencji urz�du dłu�ej, ni� 6 miesi�cy, natomiast wzrósł 

odpowiednio wska	nik dla osób zarejestrowanych w PUP do 6 miesi�cy. Analiza czasu pozostawania 

bez pracy w�ród bezrobotnych nale��cych do grup znajduj�cych si� w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy wskazuje, i� prawie 54% osób powy�ej 50 roku �ycia i 61% bezrobotnych bez kwalifikacji 

zawodowych pozostaje w ewidencji urz�du dłu�ej ni� 24 miesi�ce.  

Dane z tego zakresu przedstawia poni�szy wykres oraz tabela znajduj�ca si� na str. 30. 
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D. BEZROBOTNI WEDŁUG WIEKU 
 

Dane statystyczne z ko�ca I półrocza 2005 roku potwierdzaj�, �e nadal w trudnej sytuacji  

na rynku pracy znajduj� si� osoby młode. Bezrobotni w wieku od 18 do 24 lat stanowili  

w ko�cu  czerwca 2005r. 31% ogółu zarejestrowanych w urz�dzie, przy czym nale�y zauwa�y
, i� od 

kilku lat wska	nik ten stopniowo si� obni�a. Porównuj�c aktualne dane dotycz�ce struktury 

bezrobotnych według wieku z analogicznym okresem roku ubiegłego nale�y zauwa�y
, i� wzrósł 

nieznacznie udział w ogólnej liczbie bezrobotnych osób w wieku od 25 do 34 lat oraz osób powy�ej 

45 roku �ycia. Ponadto analizuj�c struktur� wiekow� bezrobotnych w poszczególnych kategoriach 

osób znajduj�cych si� w szczególnej sytuacji na rynku pracy obserwujemy, i� najliczniejsz� populacj� 

w�ród osób długotrwale bezrobotnych stanowi� bezrobotni w wieku od 25 do 34 lat (27,5%), 

natomiast 31,5% osób bez kwalifikacji zawodowych to bezrobotni w wieku od 45 do 54 lat. 

Zmiany, jakie dokonały si� w strukturze bezrobotnych według sta�u pracy przedstawia poni�szy 

wykres oraz zestawienie zamieszczone na str. 30. 
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E. BEZROBOTNI WEDŁUG ZAWODÓW 
 

W�ród osób bezrobotnych rejestruj�cych si� w pierwszym półroczu br. jak i zarejestrowanych 

według stanu na koniec tego okresu najwi�ksz� grup�, tak jak w latach poprzednich stanowi� osoby 

bez zawodu. Ich udział procentowy w ogólnej liczbie rejestracji w analizowanym okresie wyniósł 

24%. Bezrobotni nie posiadaj�cy zawodu stanowili równie� 26,5% wszystkich zarejestrowanych  

w ewidencji według stanu na koniec czerwca br.  

Natomiast w�ród pozostałych osób posiadaj�cych zawód najwi�cej zarejestrowało si� 

bezrobotnych z grupy zawodowej ‘robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urz�dze�’ (336 

osób), głównie pozostali mechanicy pojazdów samochodowych – 80 osób oraz �lusarze – 61 osób. 

Równie liczn� rejestracj�, wynosz�c� 225 osób, odnotowano w grupie zawodowej ‘technicy i inny 

�redni personel’, w której przewa�aj� technicy budownictwa – 71 osób i technicy mechanicy – 59 

osób. Zaznaczy
 nale�y, �e wymieniona wy�ej grupa zawodowa ‘robotników obróbki metali  

i mechaników maszyn i urz�dze�’ stanowiła tak�e najwi�kszy – ponad 13%-owy udział w�ród 

bezrobotnych pozostaj�cych w ewidencji urz�du w ko�cu analizowanego okresu.  

Analiza danych dotycz�cych bezrobotnych według zawodów, rejestruj�cych si� w I półroczu,  

w porównaniu do analogicznego okresu roku 2004 wskazuje, �e sytuacja w tym zakresie nie uległa 

zmianie – w roku ubiegłym równie� najliczniejsze grupy bezrobotnych stanowiły osoby posiadaj�ce 

wy�ej wymienione zawody. 

W�ród rejestruj�cych si� w I półroczu br. kobiet posiadaj�cych zawód przewa�ały osoby  

z grupy ‘pracownicy pozostałych specjalno�ci’ – 118 osób, głównie asystent ekonomiczny – 80 osób 
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oraz ‘pozostali specjali�ci’ – 91 osób, głównie ekonomista – 17 osób i specjalista do spraw marketingu 

i handlu – 14 osób.  

Sytuacj� na wielu�skim rynku pracy obrazuje zestawienie liczby ofert pracy zgłoszonych przez 

pracodawców i pozyskanych przez PUP z liczb� zarejestrowanych bezrobotnych według grup 

zawodów. Najwi�cej wolnych miejsc pracy pozostaj�cych w dyspozycji urz�du skierowanych było do 

osób z grupy pracowników przy pracach prostych w handlu i usługach – 154 oferty (głownie dla 

robotników gospodarczych), pracowników pozostałych specjalno�ci – 107 ofert (głownie dla 

pracowników administracyjnych) oraz pozostałych robotników przemysłowych i rzemie�lników – 97 

ofert (głównie dla piekarzy i szwaczek). Szczegółowe dane dotycz�ce bezrobotnych według zawodów 

zostały zawarte w tabeli znajduj�cej si� na str. 31. 

 
 

F. BEZROBOTNI WEDŁUG RODZAJU DZIAŁALNO�CI OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY 
 

Przewa�aj�c� wi�kszo�
 ogółu bezrobotnych rejestruj�cych si� w urz�dzie pracy stanowi�, 

podobnie jak w latach poprzednich, osoby które pracowały przed zarejestrowaniem si�. W ko�cu 

czerwca br. grupa osób poprzednio pracuj�cych liczyła 3351 osób, co stanowiło 76,1% ogółu 

bezrobotnych. W�ród wszystkich poprzednio pracuj�cych 72,2 stanowiły osoby pracuj�ce w sektorze 

prywatnym. 

Spo�ród wszystkich osób rejestruj�cych w I półroczu oraz pozostaj�cych w ewidencji urz�du  

w ko�cu czerwca br. najbardziej liczna jest grupa osób, które pracowały w przetwórstwie 

przemysłowym. W omawianym okresie zarejestrowano 491 osób z tej grupy, co stanowi 24% 

wszystkich rejestracji, natomiast według stanu na koniec czerwca było ich 960 osób, tj. prawie 22% 

ogółu bezrobotnych. 

Równie� spor� grup� rejestruj�cych si� w I półroczu stanowiły osoby poprzednio zajmuj�ce si� 

handlem hurtowym i detalicznym, napraw� pojazdów samochodowych, motocykli oraz art. u�ytku 

osobistego i domowego – 288 osób oraz osoby pracuj�ce w bran�y budowlanej  - 208 osób. 

Wy�ej wymienione grupy osób były równie� najliczniejsze według stanu na koniec 

analizowanego okresu i stanowiły odpowiednio 16,2% i 8,2% ogółu bezrobotnych.  

Analizowana sytuacja jest podobna do tej sprzed roku, kiedy równie� najwi�kszy odsetek 

bezrobotnych stanowiły osoby pracuj�ce w w/w bran�ach. 

Szczegółowe dane dotycz�ce bezrobotnych według rodzaju działalno�ci ostatniego miejsca 

pracy zostały zawarte w tabeli znajduj�cej si� na str. 32. 

 



 - 17 -

VII. AKTYWNE  DZIAŁANIA  PUP  OGRANICZAJ�CE  BEZROBOCIE  
I  ŁAGODZ�CE  JEGO  SKUTKI 

 
 

Powiatowy Urz�d Pracy w Wieluniu ju� od kilku lat realizuje ró�nego rodzaju programy 

aktywizacji lokalnego rynku pracy w oparciu o dost�pne �rodki finansowe, w tym równie� pozyskane 

z rezerw Marszałka Województwa Łódzkiego, jak równie� Ministra Gospodarki i Pracy oraz przede 

wszystkim z Europejskiego Funduszu Społecznego. Najwi�ksze z realizowanych w roku bie��cym 

przez PUP w Wieluniu projektów, współfinansowane ze �rodków EFS, dotycz� Działa� 1.2 i 1.3 

Schemat a) SPO RZL. Ich realizacj� rozpocz�to w kwietniu br.  

Pierwszy projekt pod tytułem „Aktywny start – szansa dla młodych ludzi” realizowany w ramach 

Działania 1.2a ma na celu udzielenie mo�liwie pełnego wsparcia poprzez działania wspieraj�ce  

i promuj�ce zatrudnienie oraz samozatrudnienie młodzie�y tak, aby nie stawali si� i nie pozostawali 

bezrobotnymi. Beneficjentami projektu ma by
 ł�cznie 201 osób poni�ej 25 roku �ycia, które 

pozostawały bezrobotne przez okres do 24 miesi�cy oraz bezrobotni absolwenci wszystkich typów 

szkół.  

Projekt drugi o nazwie „Zacznijmy jeszcze raz” realizowany przez PUP w Wieluniu w ramach 

Działania 1.3a – Przeciwdziałanie i zwalczanie długotrwałego skierowany jest ł�cznie do 121 osób 

powy�ej 25 roku �ycia, które pozostaj� bezrobotne przez okres do 24 miesi�cy, z wył�czeniem 

bezrobotnych absolwentów.  

Beneficjentom powy�szych projektów oferowane s� nast�puj�ce usługi i instrumenty rynku pracy: 

� po�rednictwo pracy, 

� poradnictwo zawodowe, 

� sta�e, 

� przygotowanie zawodowe w miejscu pracy, 

� szkolenia, 

� prace interwencyjne, 

� przyznanie jednorazowo �rodków na podj�cie działalno�ci gospodarczej wraz z doradztwem w 

zakresie zasad jej prowadzenia oraz szkoleniem 

Urz�d pozyskał równie� dodatkowe �rodki finansowe na aktywizacj� osób bezrobotnych  

z rezerwy Marszałka Województwa Łódzkiego i Ministra Gospodarki i Pracy w ramach nast�puj�cych 

programów: „Regionalnego programu na rzecz wspierania samozatrudnienia osób bezrobotnych 

wychowuj�cych co najmniej jedno dziecko do 7 roku �ycia i osób bezrobotnych powy�ej 50 roku 

�ycia”, „Regionalnego programu na rzecz wspierania zatrudnienia osób b�d�cych w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy”, „Regionalnego programu na rzecz wspierania osób b�d�cych w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy poprzez zatrudnienie przy pracach na rzecz ochrony �rodowiska i poprawy 

jako�ci �ycia społeczno�ci lokalnych”, „Regionalnego programu na rzecz wspierania zatrudnienia 
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osób b�d�cych w szczególnej sytuacji na rynku pracy poprzez zatrudnienie przy obsłudze wniosków 

rolników o dopłaty obszarowe w 2005r.” czy te� Programu „Pierwszy Biznes” 

Ł�cznie w ramach powy�szych programów zostanie zaktywizowanych 56 bezrobotnych poprzez 

prace interwencyjne, szkolenia, roboty publiczne oraz przyznanie �rodków finansowych na 

uruchomienie własnej działalno�ci gospodarczej. 

W najbli�szym czasie zostan� podj�te nast�pne działania maj�ce na celu aktywizacj� osób 

bezrobotnych w oparciu o pozyskane �rodki finansowe. 

 
 

A. PO�REDNICTWO PRACY 
 

Po�rednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukuj�cym pracy  

w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, oraz pracodawcom w pozyskaniu pracowników  

o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych. 

W pierwszym półroczu 2005 roku po�rednictwo pracy realizowane było, mi�dzy innymi 

poprzez pozyskiwanie ofert pracy przez po�redników (tak�e w drodze bezpo�rednich wizyt  

w zakładach pracy), kierowanie osób bezrobotnych na zgłoszone i pozyskane miejsca pracy oraz 

organizowanie giełd pracy. Ponadto urz�d �wiadczył usługi z zakresu poradnictwa zawodowego, 

informacji zawodowej i szkole�.  

W okresie od pocz�tku roku 2005 do ko�ca czerwca z Wydziałem Usług i Instrumentów Rynku 

Pracy współpracowały 252 zakłady pracy. Po�rednicy PUP przeprowadzili 285 bezpo�rednich wizyt  

u pracodawców, w wyniku których pozyskano 290 ofert pracy. Ł�czna liczba ofert pracy 

pozostaj�cych w dyspozycji urz�du w okresie pierwszych sze�ciu miesi�cy 2005r. była nieco ni�sza 

ni� przed rokiem i wyniosła 764 oferty. Na wolne miejsca pracy skierowano 1061 bezrobotnych. 

Zorganizowano równie� 5 giełd pracy, w których udział wzi�ło 56 osób. 

 

 
B. PODJ�CIA PRACY 

 

W ci�gu pierwszych sze�ciu miesi�cy 2005r. prac� podj�ło 1359 osób bezrobotnych, co stanowi 

56,6% ogółu wył�cze� z ewidencji urz�du. W porównaniu ze stanem sprzed roku liczba wył�cze�  

z tego tytułu jest mniejsza o prawie 15%. Spo�ród podj�
 pracy w ramach instrumentów rynku pracy 

najwi�kszy udział w ogólnej liczbie podj�
 pracy stanowi� uruchomione w pierwszych miesi�cach 

roku roboty publiczne – niemal 9%. Zwi�kszyła si� równie�, w porównaniu do stanu z lat ubiegłych, 

liczba osób kierowanych na sta�e. Obni�eniu uległa natomiast liczba osób podejmuj�cych prace 

interwencyjne. Spowodowane jest to przede wszystkim mniejszym zainteresowaniem pracodawców t� 

form� aktywizacji osób bezrobotnych, wynikaj�cym z obj�cia tego instrumentu skomplikowanymi 
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przepisami z zakresu pomocy publicznej, na podstawie których pracodawcy s� zobowi�zani do 

utrzymania nowego miejsca pracy przez okres od 1 do 3 lat.  

Rozliczenie wył�cze� z tytułu podj�cia pracy, sta�u i przygotowania zawodowego w miejscu pracy  

w okresie pierwszego półrocza w latach 2003 – 2005 przedstawia poni�sza tabela. 

I półrocze 
2003 2004 2005 Wybrane przyczyny wył�cze� 

osób bezrobotnych z 
ewidencji urz�du liczba 

osób 

% udział w 
ogólnej 
liczbie 

wył�cze� 

liczba 
osób 

% udział w 
ogólnej 
liczbie 

wył�cze� 

liczba 
osób 

% udział w 
ogólnej 
liczbie 

wył�cze� 
Podj�cia pracy 1388 58,7 1593 59,6 1359 56,6 

bez po�rednictwa PUP 761 32,2 833 31,1 864 36,0 z 
tego za po�rednictwem PUP 627 26,5 760 28,4 495 20,6 
Instrumenty rynku pracy 345 14,6 304 11,4 302 12,6 

prace interwencyjne 119 5,0 119 4,4 34 1,4 
roboty publiczne 114 4,8 56 2,1 121 5,0 
podj�cia działalno�ci 
gospodarczej 0 0,0 0 0,0 7 0,3 

refundacje absolwenckie 48 2,0 31 1,2   
sta�e 38 1,6 68 2,5 97 4,0 
przygotow.  zawodowe w 
miejscu pracy     4 0,2 

z 
tego 

zatrudnieni po 
przekwalifikowaniu 26 1,1 30 1,1 39 1,6 

 
 
 

C. PRZYUCZENIA DO ZAWODU I PRZEKWALIFIKOWANIA. 
 

W I półroczu 2005r. uruchomiono 7 szkole� indywidualnych: 

− kurs operatora koparki kl. III 

− kurs projektowania mieszanek mineralno-asfaltowych 

− kurs operatora ładowarki jednonaczyniowej kl. III, 

− kurs operatora równiarki samojezdnej, 

− kurs operatora koparko-ładowarki, 

− kurs spawania stali metod� MAG i TIG. 

− kurs obsługi zbiorników LPG  oraz urz�dze� i instalacji sieci gazowych E, 

W analizowanym okresie zorganizowano równie� 3 szkolenia grupowe, ł�cznie dla 39 osób 

bezrobotnych: 

− ECDL – specjalista zastosowa� informatyki dla 15 osób, 
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− kurs operatora wózków widłowych spalinowych i elktrycznych dla 14 osób (kurs zako�czony 

pod koniec czerwca br.), 

− kurs malarza konstrukcji stalowych dla 10 osób. 

Ponadto zako�czony został kurs grupowy w zawodzie posadzkarz – glazurnik dla 11 osób 

bezrobotnych rozpocz�ty w listopadzie 2004r. oraz wi�kszo�
 szkole� indywidualnych. Ł�cznie  

w I półroczu szkolenia uko�czyły 32 osoby. 

 

D. PORADNICTWO ZAWODOWE 
 

Poradnictwo zawodowe mo�na zdefiniowa
 jako proces, w którym doradca zawodowy pomaga 

jednostkom lub grupom w wyborze lub zmianie zawodu i zatrudnienia, kierunku kształcenia lub 

szkolenia zawodowego. Uwzgl�dnia przy tym mo�liwo�ci psychofizyczne i sytuacj� �yciow� klienta, 

a tak�e potrzeby rynku pracy. Doradca zawodowy pomaga osobom, które musz� stawia
 czoła 

problemom bezpo�rednio zwi�zanym z brakiem zatrudnienia. Pomagaj�c klientowi w zrozumieniu 

siebie i poznaniu zale�no�ci w �wiecie pracy, doradca mo�e zastosowa
 zarówno indywidualne, jak  

i grupowe metody i techniki. Poradnictwo zawodowe jest ukierunkowane na osoby bezrobotne  

i poszukuj�ce pracy zarejestrowane w urz�dzie, oraz na ucz�c� si� młodzie�, która staje przed 

problemem wyboru zawodu. 

W I kwartale 2005 roku w PUP w Wieluniu poradnictwo zawodowe realizowane było mi�dzy 

innymi poprzez informacj� indywidualn�, z której skorzystało 181 osób oraz informacj� grupow�,  

w której uczestniczyło 29 osób bezrobotnych (3 grupy). W ramach tej formy pomocy omawiane s� 

usługi oferowane przez urz�d pracy oraz udzielane s� informacje o zawodach. Poprzez współprac� 

urz�du ze szkołami zorganizowano dodatkowo 11 spotka� grupowych dla ł�cznie 309 uczniów 

ostatnich klas gimnazjalnych oraz szkół �rednich. 

Spora grupa osób bezrobotnych skorzystała równie� z poradnictwa indywidualnego  

i grupowego. Klientami poradnictwa indywidualnego s� osoby bezrobotne i poszukuj�ce pracy chc�ce 

doskonali
 si� zawodowo. W ramach procesu doradczego klient z pomoc� doradcy tworzy 

indywidualny plan działania (IPD), pomagaj�cy w podj�ciu konkretnych przedsi�wzi�
 oraz 

wpływaj�cy na aktywno�
 danej osoby w kierunku zmiany sytuacji zawodowej i uzyskania 

zatrudnienia. W analizowanym okresie doradca zawodowy przeprowadził 442 indywidualne rozmowy 

doradcze z 317 klientami oraz zorganizował 4 spotkania grupowe, w których udział wzi�ły 42 osoby. 

Ponadto odbyły si� równie� 3 spotkania warsztatowe, których uczestnikami było 19 osób 

bezrobotnych i 1 poszukuj�ca pracy. Głównym celem tych spotka�  jest wyposa�enie klienta  

w niezb�dne informacje dotycz�ce znajomo�ci rynku pracy, metod aktywnego i efektywnego 

poszukiwania pracy, a tak�e nabycie umiej�tno�ci poprawnego sporz�dzania dokumentów 

aplikacyjnych i przygotowania si� do rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawc�.  
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VIII. WYDATKI NA REALIZACJ� ZADA	 PUP W WIELUNIU 
 
 

Wydatki na realizacj� zada� PUP w Wieluniu w I półroczu 2005r. wyniosły 3440,5 tys. zł, 

czyli o 4487,3 tys. zł mniej, ni� w analogicznym okresie ubiegłego roku. Główn� przyczyn� obni�enia 

wydatków z Funduszu Pracy w stosunku do pierwszego półrocza roku ubiegłego było przekazanie od 

1 sierpnia 2004r. zada� zwi�zanych z przyznawaniem i wypłat� zasiłków i �wiadcze� 

przedemerytalnych do Zakładu Ubezpiecze� Społecznych.  

Szczegółowa analiza struktury wydatków obejmuj�ca pierwsz� połow� br. wskazuje, �e  

w porównaniu z pierwszym półroczem 2004r. wzrosły wydatki na roboty publiczne oraz na sta�e  

i przygotowanie zawodowe młodocianych. Natomiast znacznemu obni�eniu (o 139,9 tys. zł) uległy 

wydatki na prace interwencyjne, głównie z powodu zmniejszonego zainteresowania pracodawców t� 

form� aktywizacji osób bezrobotnych, wynikaj�cego z obj�cia tego instrumentu skomplikowanymi 

przepisami z zakresu pomocy publicznej, na podstawie których pracodawcy s� zobowi�zani do 

utrzymania nowego miejsca pracy przez okres od 1 do 3 lat. Przyczyn� ni�szych, ni� w ubiegłym roku 

wydatków na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu jest równie� nieco pó	niejsze uruchomienie 

realizowanych przez PUP projektów, w zwi�zku z czym całokształt struktury wydatków widoczny 

b�dzie po wykorzystaniu pozyskanych �rodków z EFS. 

W zwi�zku z uchwaleniem ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pojawiły 

si� nowe kategorie wydatków, do których nale�� dodatki aktywizacyjne czy stypendia za okres dalszej 

nauki, natomiast zlikwidowano tzw. umowy absolwenckie.  

Struktur� wydatków z Funduszu Pracy w analizowanym okresie przedstawia poni�szy wykres, 

natomiast szczegółowe dane z lat 2003-2004 znajduj� si� w tabeli na str. 33. 

� �	����������� ����!"���	�#��$����� �� ��� �	����������� ����!"���	�#��$����� �� ��� �	����������� ����!"���	�#��$����� �� ��� �	����������� ����!"���	�#��$����� �� ��

����
�����������������
�����������������
�����������������
�������������

po�yczki
i dotacje

inne
programy

przygotowanie 
zawodowe

mlodocianych

stypendia
i skladki na 

ubezp. spol. sta�ystów i 
odbywaj�cych 
przygotowanie 

zawodowe

roboty
publiczne

Formy aktywne

prace
interwencyjne

Stypendia za 
okres nauki

szkolenia

Inne
wydatki FP

Zasiłki 
dla 

bezrobotnych
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IX. P O D S U M O W N I E 
 
 

Pomimo spadku poziomu bezrobocia o ponad 7% w stosunku do stanu na koniec czerwca 

ubiegłego roku sytuacja na lokalnym rynku pracy jest nadal trudna. Zwi�zane jest to mi�dzy innymi  

z tegorocznym bilansem bezrobocia, zgodnie z którym odnotowali�my wzrost liczby osób 

rejestruj�cych si� w urz�dzie i spadek liczby osób wył�czonych z ewidencji. Ponadto o niekorzystnej 

sytuacji na lokalnym rynku pracy �wiadczy ni�sza, ni� przed rokiem liczba ofert pracy pozostaj�cych  

w dyspozycji PUP oraz spadek liczby osób wył�czonych z ewidencji urz�du z powodu podj�cia pracy. 

Na terenie powiatu wielu�skiego nadal utrzymuj� si� tak�e niekorzystne cechy w strukturze 

bezrobocia. Wi�kszo�� zarejestrowanych w urz�dzie stanowi� nadal osoby zamieszkałe na terenach 

wiejskich. Wy�szy, ni� w roku ubiegłym jest odsetek bezrobotnych kobiet, z których ponad połow� 

stanowi� osoby długotrwale bezrobotne bez prawa do zasiłku. Kobiety stanowi� równie� wi�kszo�� 

w�ród osób samotnie wychowuj�cych dziecko do 7 roku �ycia. 

Jak wynika z analizy struktury bezrobotnych, w ostatnich latach ro�nie poziom bezrobocia w�ród 

osób posiadaj�cych wy�sze wykształcenie. W ko�cu czerwca 2005r. udział osób posiadaj�cych dyplom 

uko�czenia wy�szej uczelni w ogólnej liczbie bezrobotnych w powiecie przekroczył 5%. Ponadto 

nale�y podkre�li�, i� niemal 62% bezrobotnych posiada wykształcenie zasadnicze zawodowe lub 

ni�sze. Niekorzystnym zjawiskiem na rynku pracy jest równie� wydłu�aj�cy si� okres pozostawania bez 

pracy, o czym �wiadczy wysoki udział długotrwale bezrobotnych w ogólnej liczbie osób 

zarejestrowanych w urz�dzie. Odsetek osób pozostaj�cych w ewidencji urz�du przez okres ponad 12 

m-cy w okresie ostatnich dwóch lat wynosił w ko�cu czerwca br. 66,1%.  

W�ród wszystkich osób bezrobotnych korzystaj�cych z usług urz�du liczn� grup� stanowi� osoby 

nie posiadaj�ce sta�u pracy (23,9%) lub bezrobotni o krótkim, nie przekraczaj�cym 5 lat 

do�wiadczeniu zawodowym (37,5%). 

Istotnym czynnikiem maj�cym wpływ na aktywizacj� osób bezrobotnych s� działania PUP  

w zakresie pozyskiwania dodatkowych �rodków finansowych i realizacji programów skierowanych do 

grup szczególnie naznaczonych bezrobociem. �wiadczy o tym wysoki wzrost wył�cze� w ramach 

instrumentów rynku pracy obj�tych działaniem tych programów oraz popularno�� innych usług 

�wiadczonych przez PUP w tym zakresie. 

Wy�ej wymienione działania urz�du równie� w najbli�szym okresie stworz� mo�liwo�� obj�cia 

nimi dodatkowych grup bezrobotnych.  

 

Sporz�dzili: Marlena Girek 

         Kamil Skał 
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Sytuacja na rynku pracy w województwie łódzkim w okresie stycze� – czerwiec 2005r. w uj�ciu tabelarycznym. 
Zarejestrowani bezrobotni według wybranych kategorii 

( stan na 30.06.2005r.) 

w tym 
Województwo 
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ko
bi

et
y 

za
m

ie
sz

ka
li 

na
 

w
si

 

z 
pr

aw
em

 d
o 

za
si

łk
u 

dł
ug

ot
rw

al
e 

be
zr

ob
ot

ni
 

(p
ow

. 1
2 

m
-c

y)
 

w
 o

kr
es

ie
 d

o 
12

 m
-c

y 
od

 
dn

ia
 u

k.
 n

au
ki

 

be
z 

kw
al

ifi
ka

cj
i 

za
w

od
ow

yc
h 

do
 2

5 
ro

ku
 


y
ci

a 

po
w

y

ej

 5
0 

ro
ku

 

yc

ia
 

kt
ór

zy
 u

ko
�

cz
. 

sz
ko

ł�
 w

y

sz
� 

do
 2
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a 

Napływ 
od 

pocz�tku 
roku 

Odpływ 
od 

pocz�tk
u roku 

Podj�cia 
pracy od 
pocz�tk
u roku 

Oferty 
pracy od 
pocz�tku 

roku 

Stopa 
bezrobocia 

woj. łódzkie 202 846 101 697 66 950 23 196 137 820 6 398 28 743 38 777 38 583 1 654 83 915 99 350 52 567 33 049 18,3 
Łód� 56 297 27 637 0 5 061 37 379 1 102 11 030 6 222 15 016 448 24 608 30 011 14 945 11 243 16,8 
Łód� – Wsch. 5 320 2 505 3 175 562 3 564 149 963 985 1 026 39 1 785 2 091 1 263 1 942 20,9 
Brzeziny 2 331 1 023 1 104 184 1 679 95 176 512 394 19 852 1 101 559 422 19,0 
Pabianice 9 268 4 363 2 006 1 168 6 116 320 880 1 564 1 837 76 4 728 5 506 2 714 1 618 19,2 
Zgierz 14 933 7 374 3 264 2 842 10 164 302 1 055 2 317 2 785 70 5 572 6 211 3 658 1 464 24,8 
Ł�czyca 4 844 2 442 3 154 329 3 649 162 388 1 370 608 24 1 505 1 827 912 501 19,4 
Piotrków  Tryb. 10 664 5 655 4 857 1 352 6 968 389 2 146 2 254 1 665 135 5 281 6 342 3 194 1 734 15,3 i 15,9* 
Bełchatów 9 018 5 345 3 305 740 6 213 437 1 259 2 361 1 246 97 3 727 4 691 2 323 1 762 15,7 
Opoczno 8 301 4 208 5 592 838 5 947 321 624 1 990 1 043 65 3 216 3 630 1 878 1 033 22,3 
Paj�czno 3 728 1 869 2 851 412 2 564 132 604 903 499 37 1 342 1 804 1 185 370 17,8 
Radomsko 11 726 6 231 5 895 1 081 8 803 283 984 2 332 1 912 79 3 161 3 854 2 129 823 23,0 
Tomaszów Maz. 12 040 5 864 4 936 2 362 8 145 351 1 269 2 262 2 008 65 4 094 5 388 3 101 1 236 23,8 
Sieradz 10 100 4 962 4 984 1 023 7 061 301 654 2 743 1 428 101 3 839 4 154 2 058 802 18,2 
Wielu� 4 405 2 247 2 809 475 2 913 192 654 1 271 665 44 2 049 2 403 1 359 764 13,0 
Zdu�ska Wola 6 086 3 065 1 708 709 4 093 282 557 1 457 1 008 40 3 066 3 217 1 765 785 20,6 
Podd�bice 3 314 1 392 2 322 266 2 288 173 666 1 049 402 17 1 255 1 328 708 418 16,7 
Łask 3 744 1 641 2 284 435 2 548 104 646 887 704 24 1 694 2 064 1 065 665 18,2 
Wieruszów 2 560 1 383 1 863 276 1 588 190 474 768 431 42 1 303 1 340 660 326 13,8 
Skierniewice 4 167 2 229 1 635 532 2 408 264 381 1 076 749 63 2 623 3 015 1 718 1 104 13,2 i 11,8* 
Łowicz 5 164 2 456 2 880 573 3 491 209 612 1 279 830 36 2 460 2 596 1 547 336 14,4 
Rawa Mazow. 3 010 1 361 1 437 275 1 930 185 642 820 497 29 1 485 1 626 888 729 13,8 
Kutno 11 826 6 445 4 889 1 701 8 309 455 2 079 2 355 1 830 104 4 270 5 151 2 938 2 972 25,1 

Stopa bezrobocia dla kraju wg GUS na koniec czerwca 2005r. – 18,0 
* podano stop� bezrobocia w kolejno�ci: dla powiatu grodzkiego i ziemskiego 
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Sytuacja na rynku pracy w powiecie wielu�skim w okresie stycze� – czerwiec w latach 2004 – 2005. 

Ludno� Liczba osób bezrobotnych Napływ i odpływ 
bezrobotnych 

stan na  31.12.2004r a – stan na 30.06.2005r. 
b – stan na 30.06.2004r. 

a – stycze�-czerwiec 2005r. 
b – stycze�-czerwiec 2004r. 
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Powiat 78454 40160 a 
b 

4405 
4765 

2247 
2301 

475 
386 a 2913 192 654 1271 665 44 a 

b 
2049 
1884 

2403 
2675 

1359 
1593 

Miasto 24453 12936 a 
b 
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177 a 1026 82 203 366 299 18 a 
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783 

902 
1025 

506 
621 

        

Biała 5498 2787 a 
b 

227 
261 

126 
119 

27 
20 a 135 12 28 98 31 4 a 

b 
107 
114 

152 
168 

90 
98 

Czarno
yły 4590 2286 a 
b 

177 
200 

89 
100 

17 
10 a 117 10 28 59 23 3 a 

b 
72 
57 

101 
111 

58 
62 

Konopnica 3957 1998 a 
b 

229 
249 

115 
118 

24 
25 a 155 6 36 78 28 2 a 

b 
98 
87 

111 
138 

57 
74 

Mokrsko 5452 2751 a 
b 

293 
268 

154 
134 

39 
15 a 180 17 36 95 40 7 a 

b 
137 
99 

139 
181 

76 
119 

Osjaków 4743 2390 a 
b 

290 
359 

139 
167 

21 
29 a 213 3 55 82 43 0 a 

b 
100 
114 

149 
135 

78 
73 

Ostrówek 4640 2348 a 
b 

239 
236 

120 
113 

19 
16 a 165 9 39 85 30 2 a 

b 
100 
108 

142 
151 

91 
88 

P�tnów 6502 3298 a 
b 

290 
309 

139 
138 

30 
20 a 182 13 37 105 27 2 a 

b 
145 
115 

190 
216 

107 
133 

Skomlin 3463 1750 a 
b 

117 
219 

83 
103 

18 
19 a 117 3 33 63 14 2 a 

b 
90 
88 

100 
110 

59 
60 

Wierzchlas 6640 3308 a 
b 

408 
440 

190 
211 

47 
19 a 301 10 69 108 62 1 a 

b 
177 
142 

206 
218 

129 
134 

Wielu� 8516 4308 a 
b 

479 
520 

242 
243 

54 
36 a 322 27 90 132 68 3 a 

b 
201 
177 

211 
222 

108 
131 
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Zestawienie poziomu bezrobocia w poszczególnych grupach bezrobotnych w latach 2001 – 2005  
(stan z ko�ca czerwca). 
 

Wyszczególnienie: 
   a – liczba bezwzgl�dna 
   b – struktura w % 

2001r. 2002r. 2003r. 2004r. 2005r. 

ogółem bezrobotni a 
b 

5963 
100 

5540 
100 

5337 
100 

4765 
100 

4405 
100 

w tym kobiety a 
b 

3057 
51,3 

2704 
48,8 

2563 
48,0 

2301 
48,3 

2247 
51,0 

w tym zamieszkali na wsi a 
b 

3851 
64,6 

3518 
63,5 

3430 
64,3 

3061 
64,2 

2809 
63,8 

w tym posiadaj�cy gospodarstwo rolne a 
b 

284 
4,8 

271 
4,9 

277 
5,2 

263 
5,5 

242 
5,5 

w tym bez prawa do zasiłku a 
b 

5385 
90,3 

5019 
90,6 

4828 
90,5 

4379 
91,9 

3930 
89,2 

osoby poprzednio pracuj�ce a 
b 

4692 
78,7 

4356 
78,6 

4192 
78,5 

3726 
78,2 

3351 
76,1 

w tym: 
zwolnieni z przyczyn dot. 

zakładu pracy 

a 
b 

240 
4,0 

102 
1,8 

75 
1,4 

66 
1,4 

55 
1,2 

osoby dotychczas nie  
pracuj�ce 

a 
b 

1271 
21,3 

1184 
21,4 

1145 
21,5 

1039 
21,8 

1054 
23,9 

osoby w okresie do 12 m-cy od dnia 
uko�czenia szkoły 

a 
b 

161 
2,7 

129 
2,3 

157 
2,9 × 192 

4,4 

do 25 roku �ycia a 
b × × × × 1271 

28,9 
które uko�czyły szkoł� wy�sz� do 27 

roku �ycia 
a 
b × × × × 44 

1,0 

długotrwale bezrobotne a 
b × × × × 2913 

66,1 

powy�ej 50 roku �ycia a 
b × × × × 665 

15,1 

bez kwalifikacji zawodowych a 
b × × × × 654 

14,8 
samotnie wychowuj�ce co najmniej 

jedno dziecko do 7 roku �ycia  
a 
b × × × × 102 

2,3 

niepełnosprawni a 
b 

51 
0,9 

53 
1,0 

72 
1,3 

75 
1,6 

73 
1,7 

wska�nik napływu do bezrobocia  
za okres I-VI 34,7 29,3 34,4 33,9 43,1 

wska�nik odpływu z bezrobocia  
za okres I-VI 33,4 42,7 41,2 48,1 50,5 

wska�nik płynno�ci rynku pracy  
za okres I-VI 54,5 80,6 70,4 84,6 66,3 

 
Brak danych dotycz�cych bezrobotnych znajduj�cych si� w szczególnej sytuacji na rynku pracy w latach 2001 – 2004 
wynika z dodania tych kategorii osób bezrobotnych w zestawieniach statystycznych od 01.01.2005r. 
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Bilans bezrobocia w okresie I półrocza 2004 i 2005r. 
 

2004 2005 
Wyszczególnienie: 

o – ogółem 
k – kobiety ogółem 

w tym 
zamieszkali 
na terenach 

wiejskich 

ogółem 

w tym 
zamieszkali 
na terenach 

wiejskich 
Bezrobotni wg stanu w ko�cu grudnia 
poprzedniego roku 

o 
k 

5556 
2641 

3630 
1664 

4759 
2357 

3083 
1501 

Bezrobotni zarejestrowani w 
analizowanym okresie 

o 
k 

1884 
686 

1099 
401 

2049 
817 

1227 
486 

po raz pierwszy o 
k 

484 
197 

301 
131 

405 
202 

259 
133 z 

tego 
po raz kolejny o 

k 
1400 
489 

798 
270 

1644 
615 

968 
353 

Bezrobotni wył�czeni z ewidencji w 
analizowanym okresie 

o 
k 

2675 
1026 

1668 
619 

2403 
927 

1501 
590 

podj�cia pracy o 
k 

1593 
535 

973 
314 

1359 
451 

853 
287 

niesubsydiowanej o 
k 

1387 
472 

834 
273 

1197 
408 

715 
256 

subsydiowanej o 
k 

206 
63 

139 
41 

162 
43 

138 
31 

prac 
interwencyjnych 

o 
k 

119 
42 

77 
28 

34 
20 

26 
16 

robót 
publicznych 

o 
k 

56 
9 

46 
4 

121 
19 

111 
14 

podj�cia 
działalno�ci 
gospodarczej 

o 
k 

0 
0 

0 
0 

7 
4 

1 
1 

z  
tego 

z  
tego 

inne o 
k 

31 
12 

16 
9 

0 
0 

0 
0 

rozpocz�cia szkolenia o 
k 

30 
13 

46 
9 

16 
5 

rozpocz�cia sta�u lub 
przygotowania zawodowego  
w miejscu pracy 

o 
k 

64 
43 

57 
35 101 

79 
59 
47 

niepotwierdzenia gotowo�ci o 
k 

730 
277 

479 
180 

626 
238 

404 
156 

dobrowolnej rezygnacji o 
k 

162 
111 

100 
66 

165 
101 

100 
62 

podj�cia nauki o 
k 

0 
0 

0 
0 

3 
2 

1 
1 

uko�czenia 60/65 lat o 
k 

3 
2 

0 
0 

1 
0 

1 
0 

nabycia praw emerytalnych lub 
rentowych 

o 
k 

19 
8 

12 
4 

10 
5 

6 
3 

z 
tego 

innych o 
k 

74 
37 

47 
20 

92 
41 

61 
29 

Bezrobotni wg stanu w ko�cu czerwca o 
k 

4765 
2301 

3061 
1446 

4405 
2247 

2809 
1397 

w tym zarejestrowani po raz pierwszy o 
k 

1747 
1001 

1162 
674 

1474 
894 

1001 
605 
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Bilans bezrobocia w�ród osób b�d�cych w szczególnej sytuacji na rynku pracy w okresie I półrocza 
2005r. 
 

Bezrobotni  Wyszczególnienie: 
o – ogółem 
k - kobiety do 25 roku �ycia powy�ej 50 

roku �ycia długotrwale 

Bezrobotni wg stanu w ko�cu roku 
poprzedzaj�cego 

o 
k 

1528 
852 

599 
205 

3089 
1583 

Bezrobotni zarejestrowani w analizowanym okresie o 
k 

810 
372 

291 
91 

914 
415 

po raz pierwszy o 
k 

282 
148 

37 
12 

2 
1 z 

tego 
po raz kolejny o 

k 
528 
224 

254 
79 

912 
414 

Bezrobotni wył�czeni z ewidencji w analizowanym 
okresie 

o 
k 

826 
371 

225 
50 

1090 
461 

podj�cia pracy o 
k 

400 
170 

142 
14 

603 
226 

niesubsydiowanej o 
k 

371 
157 

102 
11 

462 
192 

subsydiowanej o 
k 

29 
13 

40 
3 

141 
34 

prac interwencyjnych o 
k 

14 
8 

0 
0 

27 
17 

robót publicznych o 
k 

15 
5 

40 
3 

109 
14 

z 
tego 

z 
tego 

podj�cia działalno�ci 
gospodarczej 

o 
k 

0 
0 

0 
0 

5 
3 

rozpocz�cia szkolenia o 
k 

17 
6 

3 
0 

12 
0 

rozpocz�cia sta�u lub przygotowania 
zawodowego w miejscu pracy 

o 
k 

86 
69 

1 
0 

22 
17 

niepotwierdzenia gotowo�ci o 
k 

256 
85 

48 
22 

291 
120 

dobrowolnej rezygnacji o 
k 

38 
29 

12 
6 

99 
65 

podj�cia nauki o 
k 

3 
2 

0 
0 

0 
0 

uko�czenia 60/65 lat o 
k × 1 

0 
1 
0 

nabycia praw emerytalnych lub 
rentowych 

o 
k × 6 

4 
6 
5 

z tego z 
przyczyn 

innych o 
k 

26 
10 

12 
3 

56 
27 

Bezrobotni, którzy w analizowanym okresie utracili 
status osoby b�d�cej w szczególnej sytuacji na 
rynku pracy 

o 
k 

241 
137 

0 
0 

0 
0 

Bezrobotni wg stanu w ko�cu czerwca o 
k 

1271 
716 

665 
246 

2913 
1537 

w tym zarejestrowani po raz pierwszy o 
k 

685 
432 

232 
106 

953 
598 
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Bezrobotni bez prawa do zasiłku 
 

I półrocze 2003 I półrocze 2004 I półrocze 2005 
Wyszczególnienie: 
     a - stan na koniec 
     b - struktura w % 
     c - dynamika do analogicznego  
          okresu ubiegłego roku 
     d - dynamika do analogicznego okresu     
          poprzedniego. 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

ogółem 

a 
b 
c 
d 

4828 
100,0 
96,2 
80,7 

2395 
49,6 
95,1 
87,0 

4379 
100,0 
90,7 
77,2 

2168 
49,5 
90,5 
82,8 

3930 
100,0 
89,7 
89,8 

2071 
52,7 
95,5 
93,7 

zamieszkali na wsi 

a 
b 
c 
d 

3116 
64,5 
97,6 
80,6 

1510 
31,3 
96,5 
87,5 

2852 
65,1 
91,5 
77,4 

1381 
31,5 
91,5 
82,4 

2513 
63,9 
88,1 
88,3 

1295 
33,0 
93,8 

91,00 

osoby w okresie do 12 m-cy 
od dnia uko�czenia szkoły 

a 
b 
d 

× × × × 
190 
4,8 

48,2 

131 
3,3 

46,3 

do 25 roku �ycia 
a 
b 
d 

× × × × 
1136 
28,9 
90,4 

681 
17,3 
92,7 

które uko�czyły szkoł� 
wy�sz� do 27 roku �ycia 

a 
b 
d 

× × × × 
43 
1,1 

52,4 

32 
0,8 

48,5 

długotrwale bezrobotni 
a 
b 
d 

× × × × 
2882 
73,3 
91,4 

1532 
39,0 
95,0 

powy�ej 50 roku zycia 
a 
b 
d 

× × × × 
569 
14,5 
90,9 

207 
5,3 

97,2 

bez kwalifikacji zawodowych 
a 
b 
d 

× × × × 
624 
15,9 
73,8 

295 
7,5 

79,9 
samotnie wychowuj�ce co 

najmniej jedno dziecko do 7 
roku �ycia 

a 
b 
d 

× × × × 
91 
2,3 

94,8 

86 
2,2 

104,7 

niepełnosprawni 

a 
b 
c 
d 

61 
1,3 

 122,0 
85,9 

26 
0,5 

152,9 
89,7 

65 
1,5 

106,6 
78,3 

32 
0,7 

123,1 
91,4 

62 
1,6 

95,4 
98,4 

23 
0,6 

71,9 
85,2 

 
Brak danych dotycz�cych bezrobotnych znajduj�cych si� w szczególnej sytuacji na rynku pracy w latach 2003 – 2004 
wynika z dodania tych kategorii osób bezrobotnych w zestawieniach statystycznych od 01.01.2005r. 
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Bezrobotni według wykształcenia 
 

2003r. 2004r. 2005r. WYSZCZEGÓLNIENIE: 
 
 a – stan na koniec I półrocza 
 b – % udział  w ogólnej    
       liczbie bezrobotnych og

ół
em

 

ko
bi

et
y 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

dł
ug

ot
rw

al
e 

be
zr

ob
ot

ni
 

do
 2

5 
ro

ku
 

�y
ci

a 

po
wy

�e
j 5

0 
ro

ku
 �y

ci
a 

be
z 

kw
al

ifi
ka

cj
i 

za
wo

do
w.

 

ogółem a 5337 2563 4765 2301 4405 2247 2913 1271 665 654 

wy�sze a 
b 

203 
3,8 

128 
2,4 

192 
4,0 

112 
2,4 

234 
5,3 

154 
3,5 

130 
3,0 

39 
0,9 

14 
0,3 × 

LO a 
b 

369 
6,9 

267 
5,0 

355 
7,5 

250 
5,2 

366 
8,3 

268 
6,1 

195 
4,4 

222 
5,0 

32 
0,7 × 

policealne i �r. 
zawodowe 

a 
b 

1263 
23,7 

781 
14,6 

1122 
23,6 

671 
14,1 

1077 
24,5 

713 
16,2 

613 
13,9 

385 
8,7 

90 
2,0 × 

zasadnicze 
zawodowe 

a 
b 

2084 
39,0 

812 
15,2 

1774 
37,2 

730 
15,3 

1541 
35,0 

630 
14,3 

1070 
24,3 

421 
9,6 

176 
4,0 × 

gimnazjalne  
i ni�sze 

a 
b 

1418 
26,6 

575 
10,8 

1322 
27,7 

538 
11,3 

1187 
26,9 

482 
10,9 

905 
20,5 

204 
4,6 

353 
8,0 

654 
14,8 

 
 

 
Bezrobotni według sta�u pracy 

 

2003r. 2004r. 2005r. WYSZCZEGÓLNIENIE: 
 
 a – stan na koniec I półrocza 
 b – % udział  w ogólnej  
       liczbie bezrobotnych og

ół
em

 

ko
bi

et
y 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

dł
ug

ot
rw

al
e 

be
zr

ob
ot

ni
 

do
 2

5 
ro

ku
 

�y
ci

a 

po
wy

�e
j 5

0 
ro

ku
 �y

ci
a 

be
z 

kw
al

ifi
ka

cj
i 

za
wo

do
w.

 

ogółem a 5337 2563 4765 2301 4405 2247 2913 1271 665 654 

do 1 roku a 
b 

700 
13,1 

385 
7,2 

593 
12,4 

325 
6,8 

594 
13,5 

324 
7,4 

439 
10,0 

193 
4,4 

51 
1,2 

106 
2,4 

1 – 5 lat a 
b 

1411 
26,4 

643 
12,0 

1190 
25,0 

568 
11,9 

1056 
24,0 

531 
12,1 

686 
15,6 

357 
8,1 

48 
1,1 

112 
2,5 

5 – 10 lat a 
b 

733 
13,7 

344 
6,4 

664 
13,9 

304 
6,4 

592 
13,4 

295 
6,7 

390 
8,9 

19 
0,4 

60 
1,4 

69 
1,6 

10 – 20 lat a 
b 

860 
16,1 

390 
7,3 

780 
16,4 

330 
6,9 

671 
15,2 

295 
6,7 

510 
11,6 × 181 

4,1 
102 
2,3 

20 – 30 lat a 
b 

449 
8,4 

152 
2,8 

453 
9,5 

151 
3,2 

398 
9,0 

133 
3,0 

273 
6,2 × 244 

5,5 
49 
1,1 

30 i wi�cej a 
b 

39 
0,7 

4 
0,1 

46 
1,0 

4 
0,1 

40 
0,9 

2 
0,0 

18 
0,4 × 39 

0,9 
7 

0,2 

bez sta�u a 
b 

1145 
21,5 

645 
12,1 

1039 
21,8 

619 
13,0 

1054 
23,9 

667 
15,1 

597 
13,6 

702 
15,9 

42 
1,0 

209 
4,7 
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Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy 
 

2003r. 2004r. 2005r. WYSZCZEGÓLNIENIE: 
 
 a – stan na koniec I półrocza 
 b – % udział  w ogólnej  
       liczbie bezrobotnych og

ół
em

 

ko
bi

et
y 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

dł
ug

ot
rw

al
e 

be
zr

ob
ot

ni
 

do
 2

5 
ro

ku
 

�y
ci

a 

po
wy

�e
j 5

0 
ro

ku
 �y

ci
a 

be
z 

kw
al

ifi
ka

cj
i 

za
wo

do
w.

 

ogółem a 5337 2563 4765 2301 4405 2247 2913 1271 665 654 

do 1 miesi�ca a 
b 

319 
6,0 

130 
2,4 

283 
5,9 

121 
2,5 

303 
6,9 

143 
3,2 

55 
1,2 

151 
3,4 

21 
0,5 

16 
0,4 

1 – 3 miesi�cy a 
b 

349 
6,5 

149 
2,8 

372 
7,8 

150 
3,1 

420 
9,5 

166 
3,8 

108 
2,5 

155 
3,5 

41 
0,9 

15 
0,3 

3 – 6 miesi�cy a 
b 

736 
13,8 

250 
4,7 

523 
11,0 

205 
4,3 

618 
14,0 

274 
6,2 

181 
4,1 

224 
5,1 

73 
1,7 

65 
1,5 

6 – 12 miesi�cy a 
b 

948 
17,8 

452 
8,5 

850 
17,8 

359 
7,5 

762 
17,3 

396 
9,0 

271 
6,2 

279 
6,3 

82 
1,9 

71 
1,6 

12 – 24 miesi�cy a 
b 

947 
17,7 

457 
8,6 

762 
16,0 

375 
7,9 

635 
14,4 

326 
7,4 

635 
14,4 

214 
4,9 

91 
2,1 

88 
2,0 

pow. 24 miesi�cy a 
b 

2038 
38,2 

1125 
21,1 

1975 
41,4 

1091 
22,9 

1667 
37,8 

942 
21,4 

1663 
37,8 

248 
5,6 

357 
8,1 

399 
9,1 

 
 
 

Bezrobotni według wieku 
 

2003r. 2004r. 2005r. WYSZCZEGÓLNIENIE: 
 
 a – stan na koniec I półrocza 
 b – % udział  w ogólnej  
       liczbie bezrobotnych og

ół
em

 

ko
bi

et
y 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

dł
ug

ot
rw

al
e 

be
zr

ob
ot

ni
 

be
z 

kw
al

ifi
ka

cj
i 

za
wo

do
w.

 

ogółem a 5337 2563 4765 2301 4405 2247 2913 654 

18-24 lat a 
b 

1869 
35,0 

910 
17,1 

1510 
31,7 

779 
16,3 

1365 
31,0 

774 
17,6 

703 
16,0 

116 
2,6 

25-34 lat a 
b 

1437 
26,9 

750 
14,1 

1309 
27,5 

680 
14,3 

1228 
27,9 

684 
15,5 

801 
18,2 

149 
3,4 

35-44 lat a 
b 

985 
18,5 

492 
9,2 

854 
17,9 

419 
8,8 

730 
16,6 

353 
8,0 

554 
12,6 

114 
2,6 

45-54 lat a 
b 

903 
16,9 

386 
7,2 

908 
19,1 

393 
8,2 

877 
19,9 

393 
8,9 

694 
15,8 

206 
4,7 

55-59 lat a 
b 

115 
2,2 

25 
0,5 

165 
3,5 

30 
0,6 

184 
4,2 

43 
1,0 

144 
3,3 

62 
1,4 

60 i wi�cej a 
b 

24 
0,4 × 19 

0,4 × 21 
0,5 × 17 

0,4 
7 

0,2 
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Bezrobotni według zawodów 
 

Zarejestrowani bezrobotni Oferty pracy 

w I półroczu w ko�cu I półrocza 
poprzednio pracuj�cy, 

wg czasu pozostawania 
bez pracy (w m-cach) 

Wyszczególnienie 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

og
ół

em
 

ko
bi

et
y 

do 1 1-12 pow 
12 

zg
ło

sz
on

e 
w 

 
I p

ół
ro

cz
u 

w 
ko

�c
u 

 
I p

ół
ro

cz
a 

00 Bez zawodu 491 207 1168 588 49 306 418 0 0 

12 Kierownicy du�ych i �rednich 
organizacji 0 0 1 1 0 0 1 0 0 

13 Kierownicy małych przedsi�biorstw 1 0 1 0 0 0 1 0 0 

21 Specjali�ci nauk fizycznych, 
matematycznych i technicznych 25 7 43 17 3 11 11 2 0 

22 Specjali�ci nauk przyrodniczych i 
ochrony zdrowia 14 12 30 25 0 12 14 4 0 

23 Specjali�ci szkolnictwa 27 22 41 34 2 15 12 2 0 
24 Pozostali specjali�ci 123 91 141 114 12 47 32 1 2 
31 Technicy i inny �redni personel 225 48 309 102 19 112 77 14 1 

32 �redni personel w zakresie nauk 
biologicznych i ochrony zdrowia 85 56 204 167 10 51 64 5 1 

34 Pracownicy pozostałych specjalno�ci 139 118 270 231 9 80 75 107 7 
41 Pracownicy obsługi biurowej 30 22 115 91 3 29 69 55 2 

42 Pracownicy obrotu pieni��nego i 
obsługi klientów 2 2 10 10 0 4 4 5 1 

51 Pracownicy usług osobistych i 
ochrony 98 76 338 309 13 71 175 32 3 

52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 70 63 256 241 10 84 145 26 2 
61 Rolnicy, ogrodnicy, le�nicy i rybacy 21 9 90 58 2 27 39 0 0 
62 Ogrodnicy 2 1 8 5 0 1 5 1 0 
63 Le�nicy i rybacy 0 0 4 0 0 0 3 0 0 

64 Rolnicy i rybacy pracuj�cy na własne 
potrzeby 3 3 8 7 0 3 3 0 0 

71 Górnicy i robotnicy budowlani 180 2 346 11 21 132 144 17 3 

72 Robotnicy obróbki metali i mechanicy 
maszyn i urz�dze� 336 15 581 54 20 219 272 84 10 

73 

Robotnicy zawodów precyzyjnych, 
ceramicy, wytwórcy wyrobów 
galanteryjnych, robotnicy poligraficzni 
i pokrewni 

0 0 2 2 0 2 0 1 0 

74 Pozostali robotnicy przemysłowi i 
rzemie�lnicy 143 52 253 112 14 117 104 97 9 

81 Operatorzy maszyn i urz�dze� 
wydobywczych i przetwórczych 3 1 8 1 0 2 5 9 1 

82 Operatorzy i monterzy maszyn 13 4 30 10 1 6 19 38 1 
83 Kierowcy i operatorzy pojazdów 6 0 41 1 1 7 33 44 5 

91 Pracownicy przy pracach prostych w 
handlu i usługach 7 5 69 47 0 4 59 154 5 

92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, 
rybołówstwie i pokrewni 0 0 1 0 0 0 1 5 0 

93 Robotnicy pomocniczy w górnictwie, 
przemy�le, budownictwie i transporcie 5 1 37 9 0 6 29 61 6 

RAZEM 2049 817 4405 2247 189 1348 1814 764 59 
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Bezrobotni według rodzaju działalno�ci ostatniego miejsca pracy 
 

Zarejestrowani bezrobotni Ofert y pracy 

w I półroczu w ko�cu I półrocza 

wg czasu pozostawania 
bez pracy (w m-cach) 

Wyszczególnienie 

og
ół

em
 

po
pr

ze
dn

io
 

pr
ac

uj
�c

y 
w 

se
kt

or
ze

 p
ub

l. 

og
ół

em
 

po
pr

ze
dn

io
 

pr
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uj
�c

y 
w 
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ub

l. 

do 1 1-12 pow 
12 

zg
ło

sz
on

e 
w 

 
I p

ół
ro

cz
u 

w 
ko

�c
u 

 
I p

ół
ro

cz
a 

01 Rolnictwo, łowiectwo, le�nictwo 29 7 103 31 4 28 71 16 1 

02 Rybactwo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

03 Górnictwo 0 0 4 4 0 0 4 0 0 

04 Przetwórstwo przemysłowe 491 44 960 197 67 385 508 247 26 

05 Wytwarzanie i zaopatrywanie w 
energi� elektryczn�, gaz, wod� 8 4 29 27 1 6 22 0 0 

06 Budownictwo 208 53 362 55 14 164 184 98 11 

07 
Handel hurt. i detal.; napr. pojazd. 
samochodowych, motocykli oraz art. 
u�ytku osobistego i domowego 

288 17 714 112 35 276 403 87 12 

08 Hotele i restauracje 34 1 107 1 10 34 63 14 0 

09 Transport, gospodarka magazynowa i 
ł�czno��  21 1 53 21 5 13 35 6 0 

10 Po�rednictwo finansowe 10 5 23 11 0 11 12 27 2 

11 
Obsługa nieruchomo�ci, wynajem i 
usługi zwi�zane z prowadzeniem 
działalno�ci gospodarczej 

30 3 74 12 3 41 30 20 1 

12 
Administracja publiczna i obrona 
narodowa; obowi�zkowe ubezp. społ. i 
powsz. ubezp. zdrowotne 

142 142 261 252 19 121 121 181 0 

13 Edukacja 31 27 83 75 3 36 44 4 0 

14 Ochrona zdrowia i pomoc społeczna 24 23 100 96 4 23 73 23 2 

15 Działalno��  usługowa komunalna, 
społeczna i indywidualna, pozostała 172 8 342 37 20 152 170 40 4 

16 Gospodarstwa domowe zatrudniaj�ce 
pracowników 1 0 5 0 0 1 4 1 0 

17 Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

18 Działalno��  niezidentyfikowana 57  131  4 57 70   

19 Razem (w od 01 do 18) 1546 335 3351 931 189 1348 1814 764 59 

20 Dotychczas niepracuj�cy 503  1054  114 452 488   

21 Ogółem (w 19+20) 2049 335 4405 931 303 1800 2302 764 59 
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Wydatki na realizacj� zada� PUP w Wieluniu w okresie I półrocza w latach 2003 - 2005 
 

2003r. 2004r. 2005r. 
WYDATKI  kwota 

w tys. zł 
struktura 

w % 
kwota 

w tys. zł 
struktura 

w % 
kwota 

w tys. zł 
struktura 

w % 
Wydatki ogółem 6 530,6 100,0 7 927,8 100,0 3 440,5 100,0 
Zasiłki dla bezrobotnych 2 222,2 34,0 2 149,1 27,1 2 121,3 61,7 

  Zasiłki przedemerytalne 1 475,1 22,6 1 303,9 16,4 × × 
  �wiadczenia przedemeryt. 1 801,5 27,6 3 457,1 43,6 × × 
Stypendia za okres nauki × × × × 12,6 0,4 
Dodatki aktywizacyjne × × × × 1,8 0,1 

Formy aktywne   977,2 15,0 927,7 11,7 1 236,9 36,0 
- szkolenia  43,9 0,7 37,7 0,5 31,8 0,9 
- prace interwencyjne 114,0 1,7 201,9 2,5 62,0 1,8 
- roboty publiczne 199,7 3,1 180,3 2,3 572,9 16,7 
- po�yczki/dotacje 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 0,3 
- stypendia i składki na 
ubezpieczenie społeczne 11,4 0,2 2,3 0,0 204,7 5,9 

- przygotowanie zawodowe 
młodocianych 397,6 6,1 235,9 3,0 347,0 10,1 

- aktywizacja zawodowa 
absolwentów 210,6 3,2 269,6 3,4 × × 
- inne programy × × × × 7,5 0,2 

Inne wydatki FP 54,6 0,8 90,0 1,1 67,9 2,0 

 
 


