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W zwi�zku z nadesłanymi pytaniami dotycz�cymi wyja�nienia tre�ci Specyfikacji 

Istotnych Warunków Zamówienia na przeprowadzenie szkolenia „Przedsi�biorczo��” 

Powiatowy Urz�d Pracy w Wieluniu zamieszcza poni�ej odpowiedzi na w/w zapytania: 

1. Jak� kwot� Zamawiaj�cy przeznaczył na wykonanie zamówienia? 

- w zał�czeniu strona 1 protokołu post�powania o udzielenie zamówienia 

2.   Czy podane godziny szkolenia s� godzinami dydaktycznymi czy zegarowymi? 

- godziny dydaktyczne 

 3. Czy czas na przeprowadzenie egzaminu jest wliczony w czas szkolenia, czy nale�y 

doliczy� go dodatkowo? 

- czas na przeprowadzenie egzaminu wliczony jest w czas szkolenia 

 4. Co dokładnie Zamawiaj�cy rozumie przez okre�lenie mo�liwo�ci współpracy z 

pracodawcami w celu wł�czenia si� do procesu zatrudnienia przeszkolonych bezrobotnych? 

- zaanga�owanie instytucji szkoleniowej w pozyskanie miejsc pracy dla przeszkolonych osób 

 5. Jaka jest minimalna liczba osób, któr� pracodawca zamierza skierowa� na szkolenie? 

- grupa liczy� b�dzie 30 osób bezrobotnych. 

  6. Czy przewidywany przez Was czas egzaminu ma by� wliczony w 30 godzinny czas kursu, 

- czy ma by� liczony ponad te 30 godzin (jest to istotne m.in. przy wypisywaniu za�wiadcze� 

za�wiadcze� uko�czeniu kursu)? 

- czas na przeprowadzenie egzaminu wliczony jest w czas szkolenia 

 7. Jakie wykształcenie posiadaj� osoby, które zostan� skierowane na kurs? 

- osoby, które zostan� skierowane na szkolenie b�d� posiadały ró�ny poziom wykształcenia 

 8. Prosimy o u�ci�lenie jak nale�y rozumie� u�yte w specyfikacji okre�lenie 

”oprzyrz�dowanie”? Czy chodzi o oprzyrz�dowanie dydaktyczne sali udost�pnionej 

słuchaczom, czy te� o materiały przekazane przez wykonawc� słuchaczom? 

- materiały przekazane  przez wykonawc� słuchaczom 

9. W specyfikacji nie dostrzegli�my godzin w jakich maj� si� odbywa� zaj�cia. W naszym 

rozumieniu oznacza to, �e zaj�cia mog� si� ko�czy� np. o godzinie 20:00? 

- godziny, w których odbywa� si� b�d� zaj�cia ustala jednostka szkol�ca 

10. Czy zamawiaj�cy dopuszcza mo�liwo�� prowadzenia zaj�� w godzinach 



popołudniowych? 

- zamawiaj�cy dopuszcza mo�liwo�� prowadzenia zaj�� w godzinach popołudniowych 
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 Osoba / osoby* dokonuj�ca ustalenia warto�ci zamówienia: 
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