KLAUZULA INFORMACYJNA
dla pracownikéw Starostwa Powiatowego w Wieluniu

Realizujgc obowigzek wynikajacy z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z 4.05.2016
r.), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Wieluniu z siedzibg
przy placu Kazimierza Wielkiego 2, 98-300 Wielun - reprezentowane przez Staroste Wielunskiego.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych tel. 43 843 79 34, email:
mdereniowska@powiat.wielun.pl.

3. Celem przetwarzania jest zatrudnianie, pomoc socjalna, oraz bezpieczenstwo i organizacja pracy:
a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 oraz Kodeksu

Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.(Dz. U. z 2018r. poz. 917. z pdzn. zm.),

b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych  osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679, jako zgody na
publikacje wizerunku / na przekazanie danych innym podmiotom,

c) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f, ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679, jako niezbedne do
celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesdw realizowanych przez administratora
(monitoring wizyjny, monitoring systemdw informatycznych, wewnetrzna identyfikacja
wizualna pracownikéw, stosowanie systemu kontroli dostepu).

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:
a) podmiot Swiadczacy ustugi dla starostwa w zakresie medycyny pracy,
b) ubezpieczyciel grupowych ubezpieczen na zycie,

c) zewnetrzne ustugi ochrony mienia w zakresie koniecznym do wykonywania zleconych
obowigzkdw.

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 50 lat od ustania stosunku pracy albo
10 lat od korica roku kalendarzowego, w ktérym zakoriczg Paristwo prace w przypadku
zatrudnienia po 31 grudnia 2018r.

6. Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnosé przetwarzania przed
odwotaniem zgody.
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7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne.



