Wielun, dn. 20.12.2023 r.

OGLOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW
NA KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
AUDYTOR WEWNETRZNY
W STAROSTWIE POWIATOWYM W WIELUNIU
(1/4 etatu)

ON. 2110.6.2023

Nazwa i adres jednostki:
STAROSTWO POWIATOWE W WIELUNIU
Pl. Kazimierza Wielkiego 2, 98-300 Wielun

Kierownicze stanowisko urzednicze:
Audytor wewnetrzny 1/4 etatu

Zakres wykonywanych zadan, w szczegolnosci:

1. Prowadzenie audytu wewnetrznego w Starostwie Powiatowym i jednostkach
organizacyjnych powiatu w odniesieniu do realizowanych celéw i zadan,
w szczegoblnosci:

1) dokonywanie obiektywnej i niezaleznej oceny kontroli zarzadczej w obszarze
ryzyka objetym zadaniem audytowym pod wzgledem adekwatnosci,
skutecznosci i efektywnosci;

2) czynnos$ci doradcze w celu poprawy funkcjonowania Starostwa Powiatowego
i jednostek organizacyjnych w zakresie ich dziatalno$ci.

2. Przygotowywanie rocznego planu audytu wewnetrznego oraz sprawozdania
z wykonania audytu za rok poprzedni.

3. Tworzenie zasad funkcjonowania audytu wewnetrznego w samorzadzie
powiatowym.

4. Sporzadzenie karty audytu wewnetrznego.

5. Badanie wiarygodnosci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania
z wykonania budzetu poprzez nastepujgce sprawdzenia:

1) przestrzegania zasad rachunkowosci,

2) zgodnosci zapisow w ksiegach rachunkowych z dowodami ksiegowymi,

3) zgodnosci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu
z zapisami w ksiegach rachunkowych.

6. Badanie oraz ocena procesOw stosowanych w samorzadzie pod kagtem ich
efektywnosci.

7. Ocena przestrzegania celowosci i oszczednosci w dokonywaniu wydatkow,
uzyskiwania mozliwie najlepszych efektow w ramach posiadanych $rodkéw oraz
przestrzegania termindw realizacji zadan i zaciggnietych zobowigzan.

8. Ocena adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci systemow kontroli, zarzgdzania
ryzykiem i kierowania jednostkag sektora finanséw publicznych.

9. Wspétpraca, koordynowanie dziatan zaudytorami zewnetrznymi iinnymi
instytucjami kontrolnymi.




Warunki pracy:

1.

a e

Praca w siedzibie Starostwa Powiatowego w Wieluniu, pl. Kazimierza Wielkiego 2,
98-300 Wielun oraz wyjazdy poza Urzad.

Praca w pozycji siedzgcej przed monitorem ekranowym.

OsSwietlenie dzienne oraz sztuczne.

Wyposazenie pomieszczenia: biurko, komputer, drukarka, krzesto obrotowe, szafa.
Wynagrodzenie na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow  z dnia
25 pazdziernika 2021 r. ze zm. oraz Regulaminu wynagradzania pracownikow
starostwa powiatowego zatrudnionych na podstawie umowy o prace w Starostwie
Powiatowym w Wieluniu.

Wymagania niezbedne:

1.
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Obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa,

ktdrego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa

wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Niekaralno$¢ za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

Wyksztatcenie wyzsze.

Posiadanie nastepujgcych kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

1) jednego z certyfikatéw: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud
Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified
Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub;

2) ztozonego, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora
wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Ministra
Finansow, lub;

3) uprawnienia biegtego rewidenta, lub;

4) dwuletniej praktyki w zakresie audytu wewnetrznego i legitymowanie sie
dyplomem ukorniczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu
wewnetrznego, wydanym przez jednostke organizacyjng, ktéra w dniu wydania
dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania
stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.

5) Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

6) Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1.

Znajomos$¢ aktow prawnych regulujgcych kwestie zwigzane z prowadzeniem
audytu wewnetrznego.



Wiedza merytoryczna oraz umiejetnosci praktyczne w zakresie realizacji zadan
audytu wewnetrznego, w tym m.in.: znajomos¢ technik i metodologii audytu
wewnetrznego, standardow audytu wewnetrznego, analizy ryzyka.

Znajomosc regulacji prawnych z zakresu m.in. ustawy o samorzadzie powiatowym,
ustawy o pracownikach samorzgdowych, ustawy o finansach publicznych, ustawy o
rachunkowosci oraz ustawy Kodeks postepowania administracyjnego i Prawo
zamowien publicznych.

. Znajomos$¢ standardéw audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw
publicznych - Komunikat Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 12 grudnia 2016 .
w sprawie standardow audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finansow
publicznych.

Znajomosc¢ standardéw kontroli zarzadczej - Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw
z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora
finansow publicznych.

Umiejetno$¢ przeprowadzania analizy dokumentéw i formutowania wnioskow.
Komunikatywnos$¢, sumiennos¢, postawa etyczna, uprzejmos$é, kultura osobista,
umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepiséw, umiejetne organizowanie pracy,
decyzyjnos¢, samodzielnosé, doktadnos¢, terminowosc, zarzgdzanie informacja,
odpornos¢ na stres, poczucie odpowiedzialnosci, umiejetno$¢ pracy w zespole,
inicjatywa.

Umiejetnosci praktyczne: znajomos¢ obstugi komputera.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce ponizej 6%.

Oferta pracy powinna zawierac:
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. Curriculum vitae.

. List motywacyjny.

. Kwestionariusz osobowy, wypetniony i podpisany.

. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie.

. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje.

. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

. Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie.

. W przypadku os6b nie posiadajgcych obywatelstwa polskiego dokumenty
potwierdzajgce znajomosc jezyka polskiego: certyfikat znajomosci jezyka polskiego
po$wiadczajgcy zdany egzamin z jezyka polskiego na poziomie Srednim ogdlinym
lub zaawansowanym wydany przez Panstwowa Komisje Poswiadczania
Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego; dokument potwierdzajacy ukonczenie
studibw wyzszych prowadzonych w jezyku polskim; $Swiadectwo dojrzatoSci
uzyskane w polskim systemie oswiaty; Swiadectwo nabycia uprawnien do
wykonywania zawodu tlumacza przysieglego wydane przez Ministra
Sprawiedliwosci.

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.

10. Oswiadczenie kandydata o dobrym stanie zdrowia.
11. Oswiadczenie o niebyciu skazanym prawomocnym wyrokiem sgdu za umysinie

popetnione przestepstwo lub za umysinie popetnione przestepstwo skarbowe.



12. Kopie referencji lub opinii — jesli kandydat posiada.

13. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb rekrutaciji.

14. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzula informacyjng dotyczaca przetwarzania
danych.

15. Informacje o adresie e-mail w celu powiadomienia o terminie postepowania.

Termin i miejsce skladania ofert:

Oferty nalezy doreczy¢ w zamknietej kopercie opatrzonej adnotacjg ,Nabér na
stanowisko audytora wewnetrznego w Starostwie Powiatowym w Wieluniu”
Starostwo Powiatowe w Wieluniu, 98-300 Wielun, pl. Kazimierza Wielkiego 2

pokdj nr 126, w terminie do dnia 04.01.2024 r. do godz. 15:00.

W przypadku ofert przestanych pocztg o dochowaniu terminu decyduje data stempla
pocztowego.

Oferty przestane elektronicznie nie beda rozpatrywane.

Oferty, ktGre zostang doreczone do Starostwa po wyzej okreSlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci, ktérzy spetnig warunki formalne zostang e-mailowo powiadomieni
0 miejscu i terminie przeprowadzenia kolejnej czesci postepowania rekrutacyjnego.

1. Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji
jest Starostwo Powiatowe w Wieluniu z siedzibg przy pl. Kazimierza Wielkiego 2,
98-300 Wielun, jako pracodawca, za ktérego czynnos$ci z zakresu prawa pracy
dokonuje Starostwa Wielunski.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym moze sie Pani/Pan
skontaktowa¢ w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych poprzez
e-mail: iod@powiat.wielun.pl lub pisemnie na adres: Starostwo Powiatowe
w Wieluniu, 98-300 Wielun, pl. Kazimierza Wielkiego 2.

3. Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego
(art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzgdzenia), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu,
na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia), ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym momencie.

4. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
Rozporzadzenia, konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9
ust. 2 lit. a Rozporzgdzenia), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

5. Odbiorcami Panstwa danych moga by¢ inne organy lub podmioty, wytacznie na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.

6. Panstwa dane nie beda przekazywane do panstw trzecich.

7. Panstwa dane gromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane do zakonczenia procesu rekrutaciji.

8. Posiadajg Panstwo prawo do:

1) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2) sprostowania (poprawiania) swoich danych;
3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych;



mailto:iod@powiat.wielun.pl

4) usuniecia danych osobowych;

5) wycofania zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

6) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych Panstwa dotyczacych
narusza przepisy Rozporzadzenia.

9. Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 221
Kodeksu pracy oraz art. 6 ustawy o pracownikach samorzgdowych jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym, podanie przez Panstwa innych
danych jest dobrowolne.

Starosta
Marek Kieler



